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                  รายงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ฉบับนี้ ได้รวบรวมผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
และแผนปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ซึ่งเป็นตัวชี้วัดคุณภาพที่ครอบคลุมทุกพันธกิจของคณะพยาบาล
ศาสตร์  ซึ่งผลงานที่ปรากฏเกิดจากการร่วมแรงร่วมใจของบุคลากรทุกคนที่ช่วยในการขับเคลื่อนให้คณะฯ มีผลการ
ดำเนินงานที่เป็นเลิศในทุก ๆ ด้าน และเป็นที่น่ายินดียิ่ง เห็นได้จากมีผลการดำเนินงานผลการประเมินการดำเนินงาน
ตามเกณฑ์ EdPEx ที่เพ่ิมขึ้นจากปีที่ผ่านมา จาก 159 คะแนนเป็น 187 คะแนน อย่างไรก็ตามยังมีบางภารกิจที่
ต้องการพัฒนาต่อไปอย่างต่อเนื่อง ได้แก่ การผลิตบัณฑิตสาขาพยาบาลที่มีคุณภาพ มีทักษะรองรับความต้องการของ
สถานประกอบการ สังคมและประเทศ และการพัฒนาผลงานวิจัยที่ได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับ
นานาชาติ การนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ในการเรียนการสอนและพัฒนาสังคม ซึ่งคณะฯ มีการวางแผนดำเนินงาน
อย่างต่อเนื่องในปีงบประมาณถัดไป เพ่ือเป็นฐานข้อมูลสู่การพัฒนางานของคณะฯ ในปีต่อไป 
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               คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม มุ่งพัฒนาให้บรรลุวิสัยทัศน์ “เป็นสถาบันชั้นนำ
ระดับชาติ ที่มีความโดดเด่นด้านวิชาการ และนวัตกรรมในการสร้างสุขภาวะของสังคมไทยและสังคมโลก”  ผลิต
บัณฑิตสาขาพยาบาลที่มีคุณภาพ มีคุณลักษณะตามค่านิยม ANGELS  ใช้ EdPEx“เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการ
ดำเนินการที่เป็นเลิศ” พัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพตามกระบวนการ PDCA มีรายงานผลการปฏิบัติ
ราชการ ปี 2566 ในปีการศึกษา 2565 เปิดสอน 5 หลักสูตร มีผลคะแนนการประเมินระดับหลักสูตร ดังนี้              
1) หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 2) หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลจิตเวชและสุขภาพจิต)     
3) หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ) 4) หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
(การพยาบาลผดุงครรภ์) 5) หลักสูตรผู้ช่วยพยาบาลผ่านการรับรองโดยสภาการพยาบาล             

 ผลการดำเนินงานตามพันธกิจ ด้านการพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการสอน มีการดำเนินโครงการ 
9 โครงการ ใช้งบประมาณในการดำเนินงาน 608,200 บาท มีนิสิตและศิษย์เก่าได้รับรางวัลระดับชาติ จำนวน 3 
รางวัล  มีโครงการพัฒนานิสิต 11 โครงการ ใช้งบประมาณในการดำเนินงาน 614,800 บาท นิสิตได้รับทุนการศึกษา 
จำนวน 27 ทุน ด้านการสนับสนุนทุนวิจัย สร้างองค์ความรู้ นวัตกรรมทางการพยาบาล มีการสนับสนุนทุนวิจัยให้แก่
อาจารย์ จำนวน 22 ทุน และบุคลากรสายสนับสนุน จำนวน 1 ทุน รวมเป็น 23 ทุน จำนวนเงิน 1,455,000 บาท 
ได้รับทุนสนับสนุนการทำวิจัยจากต่างประเทศ จำนวน 1 ทุน จำนวนเงิน 332,000 บาท มีผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่ใน
ฐาน ISI, SCOPUS, TCI โดยมีจำนวนผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ 6 เรื่อง จำนวน
ผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในฐานข้อมูลระดับชาติ 14 เรื่อง รวมทั้งสิ้น 20 เรื่อง ด้านการบริการวิชาการ มีการ
ดำเนินงานโครงการ 4 โครงการ ใช้งบประมาณในการดำเนินงาน 1,512,800 บาท ด้านทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรม คณะมีการดำเนินงานโครงการ 4 โครงการ ใช้งบประมาณในการดำเนินงาน 140,000 บาท และด้านการ
บริหารจัดการ คณะมีผลการประเมินตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ EdPEx 187 คะแนน 
ซึ่งเพ่ิมข้ึนจากปีที่ผ่านมา ผลการดำเนินงานตามคำรับรองปฏิบัติราชการประจำปีระดับคณะ เท่ากับ 2.3604 คะแนน 
และระดับสำนักงานเลขานุการฯ เท่าดับ 4.0433 คะแนน และคณะมีผลการดำเนินงานบริหารความเสี่ยงและ
ควบคุมภายในอยู่ในระดับดี การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  มีการ
ดำเนินการด้านระเบียบการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนผู้มีใบประกอบวิชาชีพ เป็นการเพ่ิมสวัสดิการอาจารย์ ซึ่งจะ
ดำเนินการอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้สามารถจ่ายค่าตอบแทนได้ ทำให้อาจารย์มีขวัญและกำลังใจ มีอาจารย์ได้รับตำแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 4 คน มีอาจารย์ที่กลับจากการลาศึกษาต่อ จำนวน 3 คน และมีอาจารย์ศึกษาต่อพยาบาลศา
สตรดุษฎีบัณฑิต 1 คน มีอาจารย์ทำวิจัยระยะสั้นในมหาวิทยาลัยชั้นนำหรือองค์กรต่างประเทศ (Outbound) 1 คน 
และมีอาจารย์ทำวิจัยระยะสั้นในมหาวิทยาลัย (Inbound) 1 คน 
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         คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม จัดตั้งขึ้นเพ่ือตอบสนองปัญหาการขาดแคลน
พยาบาล โดยเฉพาะในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยริเริ่มโครงการจัดตั้งคณะพยาบาลศาสตร์ เมื่อวันที่ 21 
ธันวาคม 2538 และเปลี่ยนฐานะเป็นคณะพยาบาลศาสตร์ วันที่ 20 กรกฎาคม 2541 ซึ่งเป็นวัน สถาปนาคณะ
พยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคามสืบมา โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร.ดรุณี รุจกรกานต์ เป็นรักษาการคณบดี
คณะพยาบาลศาสตร์  ตั้งแต่วันที่ 20 กรกฎาคม 2541 – 15 กันยายน 2542 รองศาสตราจารย์ ดร.วลัยพร นันท์
ศุภวัฒน์ ดำรงตำแหน่งรักษาการคณบดี คณะพยาบาลศาสตร์ จนถึงวันที่ 1 พฤษภาคม 2543 ต่อมารองศาสตราจารย์ 
ดร.ดรุณี รุจกรกานต์ ดำรงตำแหน่งคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ ตั้งแต่วันที่ 2 พฤษภาคม 2543 – 28  สิงหาคม 2551 
หลังจากนั้นรองศาสตราจารย์ ดร.วลัยพร นันท์ศุภวัฒน์  ดำรงตำแหน่งคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ ตั้งแต่วันที่ 29 
สิงหาคม 2551 ถึงวันที่ 15 กรกฎาคม 2553 ต่อมา รองศาสตราจารย์ ดร.ดรุณี  รุจกรกานต์ ดำรงตำแหน่งคณบดี
คณะพยาบาลศาสตร์ ตั้งแต่วันที่ 7 ตุลาคม 2553 ถึงวันที่ 25 กันยายน พ.ศ.2561 และในวันที่ 26 กันยายน พ.ศ.
2561 ต่อมา รองศาสตราจารย์ ดร.สมจิต แดนสีแก้ว ดำรงตำแหน่งคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์จนครบวาระ เมื่อวันที่ 
11 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จารุวรรณ ก้าวหน้าไกล ดำรงตำแหน่งคณบดีคณะพยาบาล
ศาสตร์ เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 จนถึงปัจจุบัน 

        ปัจจุบันคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม มีการจัดการศึกษาแบ่งออกเป็น 3 ระดับ คือ 

    1. ระดับปริญญาตรี หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (พย.บ.) 
                2. ระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (พย.ม.) 
                3. หลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล (หลักสูตร 1 ปี)      
 

 

 

     อาคาร ๑๐๐ ปี สมเด็จพระศรีนครินทร์ ตำบลขามเรียง อำเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม 44150 

พ้ืนที่ 12,400 ตารางเมตร 

  โทรศัพท์    0-4375-4333 ต่อ 2324, 2320 

  โทรสาร      0-4375-4356 ถึง 7 

  e-mail   http://www.nu.msu.ac.th 

  สีประจำคณะ  สีขาว 

 

 

 

 

 

 

 

ประวัติความเป็นมาของคณะพยาบาลศาสตร์ 

ที่ตั้ง 

1

http://www.nu.msu.ac.th/


 

 

 

 

                          
                                                                                                       

               “พยาบาลพึงเป็นผู้มีความรู้คู่คุณธรรม เป็นผู้นำในการสร้างเสริมสุขภาพ” 

 

 

 

 

                        

“เป็นสถาบันชั้นนำระดับชาติ ที่มีความโดดเด่นด้านวิชาการ 

และนวัตกรรมในการสร้างสุขภาวะของสังคมไทยและสังคมโลก” 

                                        
 

 

 

 

  1. ผลิตบัณฑิตสาขาพยาบาลที่มีคุณภาพ มีคุณลักษณะตามค่านิยมองค์กร 

  2. ศึกษาวิจัยเผยแพร่องค์ความรู้และนวัตกรรมทางการพยาบาลที่มีคุณค่าต่อสังคมไทยสังคมโลก และ
พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทั้งภายในและต่างประเทศ 

  3. ให้บริการวิชาการเพ่ือสร้างสุขภาวะของสังคมไทยอย่างยั่งยืน 

  4. ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมให้ยั่งยืน 

  5. บริหารจัดการและสร้างวัฒนธรรมองค์กรเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

 

 

 

      คณะพยาบาลศาสตร์ จัดตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้  
     1. ผลิตบัณฑิตสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ ให้มีคุณภาพและมาตรฐาน โดยจัดให้มีการเรียนการสอน

หลักสูตรพยาบาลศาสตร์ ในทุกระดับปริญญาและหลักสูตรอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  
     2. ศึกษาวิจัยและเผยแพร่องค์ความรู้ และนวัตกรรมด้านการพยาบาลและด้านอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องโดย

อาจร่วมมือกับสถาบันภายนอกท้ังภาครัฐและเอกชนทั้งในและต่างประเทศ  
     3. ให้บริการวิชาการด้านสุขภาพ ที่เป็นประโยชน์ต่อประชาชน ท้องถิ่น องค์กรของรัฐและเอกชน  
     4. ทำนุบำรุง สนับสนุน และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมที่สอดคล้องกับวิชาชีพ 

 

 

 

 วิสัยทัศน์ 

 วัตถุประสงค์ 

 ปรัชญา 

 พันธกิจ 
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     1. ด้านการบริหาร บริหารงานโดยใช้หลักธรรมาภิบาล กับหลักขององค์กรแห่งการเรียนรู้ และ 

ขับเคลื่อนพันธกิจทุกด้านของคณะฯ ให้บรรลุปณิธานการ “สร้างคน สร้างปัญญา สร้างศรัทธา สร้างชุมชน” 

   2. ด้านการผลิตบัณฑิต สร้างบัณฑิตพยาบาลให้บรรลุผลการเรียนรู้ทั้ง 6 ด้าน ในหลักสูตรด้วย
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมกับนิสิต  

   3. ด้านการวิจัย  สนับสนุนงานวิจัยทางการพยาบาลและสุขภาพ 

   4. ด้านการบริการวิชาการ งานบริการวิชาการมุ่งสู่การสร้างผลงานที่เป็นรูปธรรมเพื่อให้คณะฯ เป็นแหล่ง
ที่พ่ึงพาได้ในเชิงวิชาการแก่ชุมชนและสังคม 

   5. ด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม คณะสนับสนุนให้อาจารย์อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และเผยแพร่
ศิลปะวัฒนธรรม ให้บูรณาการเข้ากับการจัดการเรียนการสอน และมีการสร้างเอกลักษณ์ความเป็นไทยให้ปรากฏ
ชัดเจนในคณะ  

 

 

 

 

  

  1. การผลิตบัณฑิตสาขาพยาบาลที่มีคุณภาพ มีทักษะรองรับความต้องการของสถานประกอบการ สังคม
และประเทศ 

 2. การศึกษาวิจัย เผยแพร่องค์ความรู้และนวัตกรรมทางการพยาบาลที่มีคุณค่าต่อสังคมไทย สังคมโลก 
และพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทั้งภายในและต่างประเทศ 

 3. การให้บริการวิชาการเพ่ือสร้างสุขภาวะของสังคมไทยอย่างยั่งยืน 

 4. การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมให้ยั่งยืน 

 5. พัฒนาระบบบริหารจัดการคณะพยาบาลศาสตร์ให้มีประสิทธิภาพ และยกระดับการบริหารจัดการ
คณะฯ ตามหลักมหาวิทยาลัยอัจฉริยะ 

 
 
 
 
 
 
 

 นโยบาย 

 ยุทธศาสตร์ 

   ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คณะ 

3
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  ผศ.ดร.จารุวรรณ  กา้วหน้าไกล 

ประธานคณะกรรมการ 
 

   

ผศ.นายแพทย์เทพลักษณ์ ศิริธนะวุฒชิยั 

กรรมการ 

 

อ.ดร.สุรชาต ิสิทธปิกรณ ์

กรรมการ 

นางวไลพร  ปักเคระกา 
กรรมการ  

 

ผศ.ดร.อาภรณ์  คำก้อน 

กรรมการ 

ศ.ดร.อนงค์ฤทธิ์ แข็งแรง 
กรรมการ 

 

ผศ.ดร.อุมาภรณ์  กั้วสิทธิ์ 
กรรมการ 

 

 
 

ผศ.ดร.ชูชาต ิวงศ์อนุชิต 

กรรมการ 
ผศ.ดร.กชพร  สิงหะหลา้ 

กรรมการ 
ผศ.บุญญภัสร ์ ภูมิภ ู

กรรมการ  

 

 

 

ผศ.ดร.จิดาภา  ผูกพันธ์ 
กรรมการและเลขานุการ 

 

 

 

นายอุทัย  หามนตร ี
ผู้ช่วยเลขานุการ 

 

กรรมการประจำคณะพยาบาลศาสตร ์
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                                                                                                          ผศ.ดร.จารุวรรณ  กา้วหน้าไกล 

                                                                           คณบดีคณะพยาบาลศาสตร ์
 

                       
 

ผศ.ดร.จิดาภา  ผูกพันธ์ 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร วางแผนและพฒันาองค์กร 

 

            อ.ดร.สุรชาต ิสิทธปิกรณ ์

    รองคณบดีฝ่ายวชิาการและบณัฑิตศึกษา 

 

           ผศ.ดร.อาภรณ์  คำก้อน 

        รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวตักรรม 

               และบริการวิชาการ 

 

          

ผศ.ดร.กนกจันทร์ เขม้นการ 
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายประกันคุณภาพและพัฒนา

การศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 

ผศ.ดร.อุมาภรณ์  กั้วสิทธิ ์
หัวหน้าสำนักวิชาการพยาบาลศาสตร์ 

ผศ.ดร.นภชนก  รักษาเคน 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิจยั นวัตกรรม  
และบริการวิชาการ 

   

อาจารย์จตุพร จำรองเพ็ง 
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนานิสิต 

อาจารย์ถิรนันท์ ทิพยช์าต ิ

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายฝ่ายบริหาร วางแผน 

และพัฒนาองค์กร 

นายอุทัย  หามนตร ี
หัวหน้าสำนักงานเลขานุการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

กรรมการบริหาร คณะพยาบาลศาสตร ์
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ผศ.ดร.สุพัตรา  บัวท ี

ประธานกลุ่มวชิาการพยาบาล 

ผู้ใหญ่และผู้สูงอาย ุ  

อาจารย์ ดร.ชนกพร ศรีประสาร 
 ประธานกลุ่มวิชาการพยาบาลสุขภาพจิตฯ 

ผศ.นิศาชล  สงัฆ์สุข 

   ประธานกลุ่มวชิาการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น 

               

ผศ.ดร.อัจฉรา ชัยชาญ 

 ประธานกลุ่มวิชาการพยาบาลมารดา-
ทารก และผดุงครรภ ์

อ.ดุญณภตัน์  ขาวหติ 

ประธานกลุ่มวชิาการการพยาบาลชุมชน 

ผศ.ดร.ศิริรัตน์ ศรีโพลา 

 ประธานกลุ่มศาสตรแ์ละเทคโนโลยีทางการพยาบาล 

 

ประธานกลุ่มวิชา 
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1. ด้านการเรียนการสอน (ปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 
 

1.1 หลักสูตร 
 

กลุ่มสาขา ระดับปรญิญา หลักสูตรและสาขาวิชา 
 

1. หลักสูตรที่เปิดในปีการศึกษา พ.ศ. 2565 

- พยาบาลศาสตรบัณฑิต 

- พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 

 

 

- ประกาศนียบัตรผูช้่วยพยาบาล 

 

 

ปริญญาตร ี
ปริญญาโท 

 

 

ประกาศนียบัตร 

 

 

พยาบาลศาสตร ์
 การพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช 

 การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สงูอายุ 
 การผดุงครรภ์ 
ผู้ช่วยพยาบาล 

 

 

 

 

 

 

 

1.2 นิสิต (ปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 

สาขาวิชา 
ปริญญาตร ี

ปริญญาโท รวม 
ปกต ิ ต่อเนื่อง 

นิสิตรวม 

 ประกาศนียบัตรผูช้่วยพยาบาล 

  

66 

 

- 

 

- 

 

66 

 ปริญญาตรี         

     สาขาพยาบาลศาสตร์ ชัน้ปทีี่ 1 124 - - 124 

     สาขาพยาบาลศาสตร์ ชัน้ปทีี่ 2 124 - - 124 

     สาขาพยาบาลศาสตร์ ชัน้ปทีี่ 3 113 - - 113 

     สาขาพยาบาลศาสตร์ ชัน้ปทีี่ 4 129 - - 129 

ปริญญาโท 

     สาขาการพยาบาลจิตเวชและ
สุขภาพจิต 
 

- - 
 

16 

 

16 

     สาขาการพยาบาลผู้ใหญ่และ
ผู้สูงอาย ุ

- - 22 22 

     สาขาการผดุงครรภ์ - - 9 9 

นิสิตตา่งชาต ิ 3 - - 3 

 

 

 

 

 ผลการดำเนินงาน 
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1.3 นิสิตต่างชาติที่ศึกษาในหลักสูตรภายใต้ทุนการศึกษากองทุนสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี จำนวน 3 คน 

 

ลำดับที ่ รายชื่อ 

1 Ms.Sokkhoeun Loeun  ชั้นปทีี่ 4 

2 Mr.Sovannarak Long  ชั้นปีที ่3 

3 Ms.Chamnan Kong     ชั้นปทีี่ 3 

 

2.โครงการ/กิจกรรมที่สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน 

ที่ ชื่อโครงการ งบประมาณ (บาท) 

1 โครงการ “พัฒนาสื่อและนวัตกรรมทางการศึกษา           85,000  

2 โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษสำหรับนิสิตคณะพยาบาลศาสตร์ (English 

for Nursing student)  

       100,000  

3 โครงการสัมมนาเตรียมความพรอ้มเพื่อการปรับปรุงหลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิต และหลักสูตรผูช้่วยพยาบาล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567)   

         48,200  

4 โครงการเสริมสร้างทักษะด้านวชิาชพีเพื่อการเตรียมความพร้อมเพื่อสอบใบ
ประกอบวิชาชีพ สำหรับนสิิตชัน้ปีที่  4  

       100,000  

5 โครงการเสริมสร้างทักษะด้านวชิาการและทักษะชีวิต           50,000  

6 โครงการ Open House           30,000  

7 โครงการเสริมสร้างทักษะเพื่อเตรียมตัวเข้าสู่วิชาชีพพยาบาลในระดับอุดมศึกษา           35,000  

8 โครงการอบรมครูพี่เลี้ยง          100,000  

9 โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนร่วมในสหสาขาวิชาชีพ (Inter 

Porfessional Education : IPE) (2 ระยะ) ภาคเรียที่ 1 และภาคเรียนที่ 2  

         60,000  

รวม (บาท) 608,200 
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1.4 นิสิตหรือศิษย์เก่าได้รับรางวัล /ผลงานนิสิต 

ชื่อ-นามสกุล ผลงาน/รางวัลทีไ่ด้รับ หน่วยงาน วัน/เดือน/ป ี

1.นายสุดที่รัก โพพนม นสิิต
ชั้นปทีี่ 4   

รางวัลนักศึกษาพยาบลดีเดน่  สมาคมพยาบาลแห่ง
ประเทศไทย สำนักงาน
สาขาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 
ประจำปี 2567  

14 สิงหาคม 2567 

2.นางสาวสโรชา  แสงโยธา 
นิสิตชัน้ปทีี่ 4  

รางวัลนักศึกษาพยาบาลดีเด่น  สมาคมพยาบาลแห่ง
ประเทศไทย สำนักงาน
สาขาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 
ประจำปี 2567  

21 มิถุนายน 2567 

อาจารย์ ดร.ขจรศักดิ์  สีวาที 
ศิษย์เก่าคณะพยาบาลศาสตร์  
รุ่น 14  

รางวัลผลงานวิจัยดีเดน่ เนื่อง
ในโอกาสการประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ผลงานวชิาการและการ
คัดเลือกผลงานวชิาการยอด
เยี่ยม  

กระทรวงสาธารณสุข 
ประจำปี 2567  

31 กรกฎาคม-2 สิงหาคม 
2567 

 

2. ด้านกิจกรรมพัฒนานิสิต (ปงีบประมาณ พ.ศ.2567) 
        2.1 โครงการ/กิจกรรมพัฒนานิสิต 

ที่ ชื่อโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
1 โครงการ “ตลาดนัดผูป้ระกอบการ บูรณาการร่วมกับรายวชิา 0401 412 ปฏิบัติการ

บริหารทางการพยาบาล สำหรับนิสิตพยาบาลศาสตรช์ั้นปีที่ 4”  
       20,000  

2 โครงการความร่วมมือเครือข่ายผู้ใช้บัณฑิตเพื่อส่งเสริมการได้งานทำและสอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดงาน  

       15,000  

3 โครงการส่งเสริมศักยภาพด้านการนำเสนอผลงานวชิาการของนสิิตพยาบาล           5,000  

4 โครงการปัจฉิมนิเทศและมอบเข็มสถาบันนิสิตชั้นปีที่ 4         72,000  

5 โครงการคืนสู่เหย้าบัณฑิตพยาบาล         39,700  

6 โครงการ Hoom room : ลดความเครียดเสริมความสุข         20,000  

7 อุดหนุนค่าบำรุงกิจกรรมและกีฬานสิิต ระดับปริญญาตร ี       143,100  

8 โครงการพัฒนานวตักรรมสำหรับนิสิตพยาบาล         80,000  
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ที่ ชื่อโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
9 โครงการสัมมนาสโมสรนิสิตคณะพยาบาลศาสตร์         50,000  

10 โครงการสร้างเสริมอัตลักษณน์สิิตพยาบาล ภายใต้ค่านิยม (ANGELS)          80,000  

11 โครงการพิธีมอบหมวกและเสื้อสำหรับนสิิตพยาบาลชัน้ปทีี่ 3 และพบผู้ปกครองนิสิต         90,000  

รวม (บาท) 614,800 

 

2.2. ทุนการศึกษาของนิสิต 

ชื่อ-สกุล ชั้นปีที ่ ชื่อทุน มูลค่าทุน (บาท) จำนวนทุน รวมเป็นเงิน 
(บาท) 

นางสาวนิชา แกมวิรัตน ์   
นางสาววงศ์ฤทัย พิมพ์กลาง   
นางสาวชนาภา ภูวงศ์   

นายวชัรินทร์ แลศิลา  

นางสาววิจติรา ประสงค ์   
นางสาวสวิชญา ไร่ด ี  

1 ทุนมูลนิธิชนิ  
โสภณพนชิ 

24,000 6 144,000 

นางสาวชญาดา  แสนเห็มทอง
นายณัฐวุฒิ ผมน้อย 

นางสาวมลชญาทิพย์ แสงภักดี 
นายวงศกร ปาปะทา 

นางสาวจีรนันท์  พรรณนา
นางสาวอุไรวรรณ จันทร์เกษม 

2 ทุนมูลนิธิชนิ  
โสภณพนชิ 

24,000 6 144,000 

นางสาวปรียานุช สอดศรี  
นางสาวศรีสุดา จวนรุ่งแสง  
นางสาวศศิกานต ์ แก้ววรรณา  
นางสาวชนาภา  ศรีคำ  
นางสาวดลนภา  แสนอุ่น 
นางสาวปทิตตา  กลุ้มศิลป ์

3 ทุนมูลนิธิชนิ  
โสภณพนชิ 

24,000 6 144,000 

นางสาวลักขณา  ไสยรส 

นางสาวขิมมิกา  อำพร 
นายธนวัฒน์  แสนนาม  
นางสาวธิดาพร  ป้องนาลา  
นางสาวพรชิตา เสียงพาณชิย์

4 ทุนมูลนิธิชนิ  
โสภณพนชิ 

24,000 6 144,000 
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ชื่อ-สกุล ชั้นปีที ่ ชื่อทุน มูลค่าทุน (บาท) จำนวนทุน รวมเป็นเงิน 
(บาท) 

นางสาวรินลดา เชิงหอม 

3. ด้านการวิจัย นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ (ปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 

 3.1 โครงการวิจัย นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ 
ที่ ชื่อโครงการ ประเภทงบประมาณ (จำนวน) ทุนวิจัย 

(บาท) 
ผู้วิจัย*/ผู้ร่วมวิจัย 

งบ
แผ่นดิน 
(บาท) 

 งบเงิน
รายได้ 
(บาท)  

ภายนอก 
(บาท)  

1 ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการรับรู้จรณ
ทักษะของนิสิตคณะพยาบาล
ศาสตร ์ชัน้ปีที่ 4 มหาวทิยาลัย
มหาสารคาม 

 /    50,000.00  ผศ.ดร.บุญมี  ภูด่านงวั 

2 การพัฒนาโปรแกรมการเสริม
ทักษะการเฝ้าระวงัเตรียมพร้อม
เมื่อเกิดภาวะเจ็บป่วยฉุกเฉินของ
อาสาสมัครผู้ดูแลผู้สงูอายุที่มีภาวะ
พึ่งพิงในชุมชน 

 /  100,000.00  ผศ.นภชนก  รักษาเคน 

3 พฤติกรรม “เด็กติดจอ” : การรับรู้
และประสบการณ์ของผู้ดูแลเด็กวัย
ก่อนเรียน 

 /  100,000.00  ผศ.ดร.จิดาภา  ผูกพันธ ์ 

. 

4 ความไวและความจำเพาะของการ
คะเนน้ำหนักทารกในครรภ์โดยการ
วัดระดับความสูงของยอดมดลูก
และความยาวรอบท้องผู้คลอดใน
ระยะคลอด 

 /  100,000.00  ผศ.ดร.อัจฉรา  ชัยชาญ 

5 ผลของการสนบัสนุนความรอบรู้
ด้านสุขภาพ และทักษะในการ
ควบคุมระดับความดันโลหิต ต่อ
ระดับความดนัโลหิต และ
พฤติกรรมสุขภาพของผู้ป่วยโรค
ความดันโลหิตสูง 

 /   50,000.00  ผศ.ดร.สุพัตรา  บัวท ี

6 ปัจจัยทำนายกลุ่มอาการทางดา้น
จิตใจของผู้สูงอายุที่เปน็โรคปอดอุด
กั้นเรื้อรัง 

 /   50,000.00  อ.อภิญญา  คชมาตย ์
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ที่ ชื่อโครงการ ประเภทงบประมาณ (จำนวน) ทุนวิจัย 
(บาท) 

ผู้วิจัย*/ผู้ร่วมวิจัย 

งบ
แผ่นดิน 
(บาท) 

 งบเงิน
รายได้ 
(บาท)  

ภายนอก 
(บาท)  

7 ปัจจัยทำนายความเครียดและ
ภาระของปู่ย่าตายายที่ดูแลเด็ก
ออทิสติก 

 /    50,000.00  ผศ.ดร.กนกจันทร์  
เขม้นการ 

8 ผลของโปรแกรมส่งเสริมความรอบ
รู้ด้านสุขภาพต่อพฤติกรรมการดูแล
ตนเองของผู้ป่วยมะเร็งทีไ่ด้รับยา
เคมีบำบัด 

 /    50,000.00  ผศ.ดร.อาภรณ์  คำก้อน 

9 ปัจจัยทีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรม
ป้องกันภาวะสมองเสื่อมของ
ผู้สูงอายโุรคเร้ือรังที่อาศัยในชุมชน
ชนบท 

 /    50,000.00  อ.ดวงธิดา  ชา่งย้อม 

10 ผลของการใช้สื่อการสอนมัลติมเีดีย
ต่อพฤติกรรมการดูแลอย่างเอ้ือ
อาทรตามการรับรู้ของนิสิต
พยาบาลในการฝึกประสบการณ์
ปฏิบัติการพยาบาลบนคลนิิก 

 /    50,000.00  ผศ.กนกจันทร์  เขม้น
การ 

11 ผลของการพัฒนานวัตกรรม ระบบ
ทดสอบออนไลน์ต่อความพร้อมใน
การเรียนรดูวยการนําตนเอง 
รายวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่  

 /    50,000.00  อ.ดร.สุรชาติ  สิทธิ
ปกรณ์ 

12 ผลของการใช้นวัตกรรมชุดห่อตวั 
NU MSU อบอุ่นเพื่อป้องกันการ
เกิดภาวะตัวเย็นในทารกแรกเกิด 

 /    50,000.00  อ.วัชราวรรณ  วงศ์เครือ
ศร 

13 นวัตกรรมกระบวนการเพื่อส่งเสริม
การควบคุมระดับความดันโลหิต 

 /    50,000.00  ผศ.ดร.สุพัตรา  บัวท ี

14 การพัฒนานวัตกรรมเสื้อนวดไฟฟ้า
และอโรมาสมนุไพรไทยเพื่อลด
ความเครียดของนิสิตพยาบาล 

มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

 /  150,000.00  ผศ.ดร.ชนกพร  ศรี
ประสาร 

15 การพัฒนาแอพลิเคชันระบบยืม-

คืนโสตทัศนูปกรณ์ คณะพยาบาล
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 /    30,000.00  นางสาวรัชนู  บญุเข็ม 
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ที่ ชื่อโครงการ ประเภทงบประมาณ (จำนวน) ทุนวิจัย 
(บาท) 

ผู้วิจัย*/ผู้ร่วมวิจัย 

งบ
แผ่นดิน 
(บาท) 

 งบเงิน
รายได้ 
(บาท)  

ภายนอก 
(บาท)  

 

 

16 ประสบการณ์ความหวังของพ่อแม่
ผู้ปกครองเมื่อบุตรเจ็บป่วยระยะ
วิกฤตด้วยภาวะการหายใจล้มเหลว
เข้ารับการรักษาในหออภิบาล
ผู้ป่วยหนักกุมารเวชกรรม 

 /  100,000.00  ผศ.นิศาชล  สังฆส์ุข 

17 ความรู้ พลังสุขภาพจิต การรับรู้
สมรรถนะของพยาบาลที่ให้การ
ดูแลผู้ป่วยระยะสดุท้ายแบบ
ประคับประคอง 

 /    50,000.00  ผศ.นิตยา  สุทธยากร 

18 การประเมินหลักสูตรพยาบาลศา
สตรมหาบัณฑิต สาขาการพยาบาล
ผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ(หลักสูตรใหม่ 
พ.ศ.2563) คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

 /    50,000.00  ผศ.ดร.อภิญญา  วงศ์พิ
ริยโยธา 

19
  

การประเมินหลักสูตรพยาบาลศา
สตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
พยาบาลจิตเวชและสุขภาพจิต 
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2562) คณะ
พยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

 /    50,000.00  รศ.ดร.ดรุณี  รุจกรกานต์ 

20 การประเมินหลักสูตรพยาบาลศา
สตรมหาบัณฑิต สาขาการผดุง
ครรภ์(หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2563) 

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลัย
มหาสารคาม 

 /    50,000.00  ผศ.ดร.กชพร  สิงหะหล้า 

21 การพัฒนาระบบสุขภาพชุมชนเพื่อ
การส่งเสริมสุขภาพในผู้ป่วย/
โรคเบาหวานที่ควบคุมระดบั
น้ำตาลไมไ่ด ้

 /    50,000.00  อ.ดร.ขจรศักดิ์  สีวาท ี

22 การพัฒนานวัตกรรมทางการ  /    50,000.00  ผศ.ดร.อาภรณ์  คำก้อน 
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ที่ ชื่อโครงการ ประเภทงบประมาณ (จำนวน) ทุนวิจัย 
(บาท) 

ผู้วิจัย*/ผู้ร่วมวิจัย 

งบ
แผ่นดิน 
(บาท) 

 งบเงิน
รายได้ 
(บาท)  

ภายนอก 
(บาท)  

พยาบาลเพื่อลดอาการชาปลาย
ประสาทในผูป้่วยมะเร็งทีไ่ด้รับยา
เคมีบำบัด 

23 การพัฒนาแอปพลิเคชัน่ไลน์
สำหรับควบคุมระดบัความดนัโลหิต
สูงในผูป้่วยโรคความดันโลหิตสูง 

 /  75,000.00 ผศ.ดร.สุพัตรา  บัวท ี

24 โครงการ Development and 

Feasibility Testing of Group-

based Acceptance and 

Commitment Therapy (ACT) 

Intervention on Internalized 

Stigma, Psychological 

Flexibility, and Recovery 

Capital of Thai Youths with 

Substance Use Disorders 

(SUDs)  

  / 332,000 ผศ.ดร.ชูชาติ วงอนุชิต 

 

3.2 บทความที่ตีพิมพ์/เผยแพร่ทั้งในและต่างประเทศ (ปี พ.ศ.2567)  

ที่ ชื่ออาจารย์และ
นักวิจัย 

เจ้าของบทความ 

ชื่อบทความ ชื่อแหล่งตีพิมพ์/เผยแพร่ ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/ 
เผยแพร่ 

1 นริสา  วงศ์พนารักษ ์ ภาวะหมดไฟในการทำงานของ
บุคลากรทางการแพทย์:การ
สร้างพลงัใจ 

วารสารวิจัยสาธารณสุข
ศาสตร์ มข. ปีที่ 17 ฉบับที่ 
1: มกราคม-มีนาคม 2567 

TCI1 

2 อภิญญา  วงศ์พิริย
โยธา,กัญจน์ณชิา  เรือง
ชัยทวีสุข, รุง่นภา ธนู
ชาญ 

ผลของโปรแกรมการสอน
เก่ียวกับการป้องกันภาวะหัวใจ
ล้มเหลวและการติดตามทาง
โทรศัพท์ต่ออาการและคุณภาพ
ชีวิตในผูป้่วยโรคลิน้หัวใจพิการ 

พยาบาลสาร 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ปีที่ 
51 ฉบับที่ 1 มกราคม-

มีนาคม 2567 

TCI 1 
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ที่ ชื่ออาจารย์และ
นักวิจัย 

เจ้าของบทความ 

ชื่อบทความ ชื่อแหล่งตีพิมพ์/เผยแพร่ ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/ 
เผยแพร่ 

3 นลินรัตน์ พรหมโส, 

อภิญญา วงศ์พิริยโยธา,    

สุพัตรา  บัวท ี

การพัฒนาแนวปฏิบัติการ
พยาบาลทางคลนิิกเพื่อป้องกัน
ท่อช่วยหายใจเลื่อนหลุดในหอ
ผู้ป่วยหนักอายุรกรรม 

โรงพยาบาลมหาสารคาม 

 
 

วารสารมหาวิทยาลยั
นราธิวาสนครินทร์ ปีที่ 16 

ฉบับที่ 2 พฤษภาคม-

สิงหาคม 2567 

TCI 1 

4 Jaruwan Kownaklai, 

Titaree 

Phanwichatkul, 

Atchara Chaichan, 

Amanda Lee 

Effectiveness of 

Spontaneous Pushing 

versus Valsalva Pushing in 

the Second Stage of labor 

on Maternal and Neonatal 

Outcomes: A Systematic 

Review and Meta-analysis 

Pacific Rim International 

journal of nursing 

research. Vol.28 No.2  

April-June 2024 

Scopus (Q3) 

5 จตุพร  จำรองเพ็ง,จารุ
วรรณ  ก้าวหน้าไกล 

ปัจจัยที่มีความสัมพนัธ์กับ
พฤติกรรมการป้องกันโรคโควิด 
19 ของพระสงฆ์ในเขตออำเภอ
เมือง จังหวัดร้อยเอ็ด 

วารสารพยาบาลทหารบก ปี
ที่ 25 ฉบับที่ 1 มกราคม-

เมษายน 2567 

TCI 1 

6 พรจิตติ เผ่าภูธร, ชูชาติ  
วงศ์อนุชิต 

ปัจจัยทำนายความยืดหยุน่ทาง
จิตใจของผู้ติดยาเสพติดในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือของ
ประเทศไทย 

วารสารสุขภาพจิตแห่ง
ประเทศไทย ปีที่ 32 ฉบับที่ 
1 มกราคม-มีนาคม 2567 

TCI 1 

7 Narisa 

Wongpanarak, Uma 

Langkulsen 

Climate change and 

mental health in 

Northeast of Thailand 

International Journal of 

Environmental Health 

Research 

ISI 

8 อรัญญา  ชัยธวัชวิบูลย์, 
สุพัตรา  บัวท ี

ความสัมพันธ์ระหว่างความรอบ
รู้ด้านสุขภาพกบัพฤติกรรม
สุขภาพของผู้ป่วยที่มีภาวะ
เลือดออกทางเดินอาหารส่วน
ต้น 

วารสารเครือข่ายวิทยาลัย
พยาบาลและการ
สาธารณสุขภาคใต้ ปีที่ 11 

ฉบับที่ 3 กันยายน-ธนัวาคม 
2567 

TCI 1 

9 สิริชัย  เมี้ยนมิตร, นริ
สา  วงศ์พนารักษ ์

ความสัมพันธ์ระหว่างความรอบ
รู้สุขภาพจิต การสนบัสนุนทาง
สังคมและคุณภาพชีวิตของ
ผู้ดูแลกับภาระการดูแลของ
ผู้ดูแลผูป้่วยจิตเภทเร้ือรัง 

วารสารสุขภาพและ
การศึกษาพยาบาล 

TCI 1 
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ที่ ชื่ออาจารย์และ
นักวิจัย 

เจ้าของบทความ 

ชื่อบทความ ชื่อแหล่งตีพิมพ์/เผยแพร่ ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/ 
เผยแพร่ 

10 พศิษฏ์  เสริมสาย, นริ
สา  วงศ์พนารักษ ์

การดูแลผู้ป่วยจิตเวชที่มีความ
เสี่ยงสูงต่อการก่อความรุนแรง 
โดยการใช้กาจัดการรายกรณี : 
กรณีศึกษา 

จิตเวชวิทยาสาร ปีที่ 40 

ฉบับที่ 1 มกราคม-เมษายน 
2567 

TCI 1 

11 ศักดิ์สิทธิ์  รอมไธสง, 
นริสา  วงศ์พนารักษ ์

ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยสว่น
บุคคล ภาวะซึมเศร้ากับการ
ปรับตัวของผู้ปว่ยโรคซึมเศร้า
วัยทำงาน 

วารสารสุขภาพและ
การศึกษา ปีที่ 30 ฉบับที่ 1 

มกราคม-เมษายน 2567 

TCI 1 

12 อัจฉรา  ชัยชาญ, ชนก
พร  ศรีประสาร 

ประสบการณ์การเผชิญความ
วิตกกังวลของสตรีตั้งครรภ์ใน
สถานการณ์แพร่ระบาดโรคโค
โรนาไวรัส(โควดิ-19) 

วารสารวิจัยสุขภาพและการ
พยาบาล(วทิยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนี กรุงเทพ) ปีที่ 
40 ฉบับที่1/2567 

มกราคม-เมษายน 2567 

TCI 1 

13 จารุวรรณ  ก้าวหน้า
ไกล, อุมาภรณ์  กั้ว
สิทธิ์, ธนพร  สุระเสน, 

นิตยา  อามาตยบัณฑิต 

ปัจจัยทำนายการตัดสนิใจรับ
วัคซีนโควิด 19 ของสตรีครรภ์ 

วารสารพยาบาล 73(2),32-

40, 2567 

TCI 1 

14 ศิราณีย์ อิธรหนองไผ่, 
อุมาภรณ์  กั้วสิทธิ์, 
ถิรนันท์  ทิพยช์าติ, 
เลอลักษณ์  แทนเกษม 

ผลของโปรแกรมส่งเสริมความ
รอบรู้ด้านสุขภาพผ่านออนไลน์
ต่อความรอบรู้ด้านสุขภาพและ
พฤติกรรมการป้องกันโควิด-19 

ในนิสิตคณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

วารสารวิทยาลัยนาราธิ
วาสราชนครินทร์ ปีที่ 16 

ฉบับวันที่ 2 พฤษภาคม-

สิงหาคม 2567 

TCI 1 

15 รุจลินทร์ มีเพียน, 

กชณากาญ  ดวงมาตย์
พล, ภัทรศรี  พิมทา, สุ
ภัตรา  แสนมี, นภชนก  

รักษาเคน 

ผลของโปรแกรมการให้
คำปรึกษาผูป้่วยไตวายเรื้อรังใน
การดูแลตนเองเพื่อยอมรับวิธี
บำบดัทดแทนไต 

วารสารโรงพยาบาล
นครพนม ปีที่ 11 ฉบบัที่ 2 

พฤษภาคม-สิงหาคม 2567 

TCI 1 

16 Suneerat Yangyuen, 

Supattra 

Keawmuang, 

Atchara Chaichan 

The Relationship between 

Weight Bias Internalization 

and Quality of Life among 

Overweight and Obese 

Youths in Thailand  

 Ethiop J Health Sci Vol. 

34, No. 3 May 2024 

ISI (Q3) 
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ที่ ชื่ออาจารย์และ
นักวิจัย 

เจ้าของบทความ 

ชื่อบทความ ชื่อแหล่งตีพิมพ์/เผยแพร่ ฐานข้อมูล 

ที่ตีพิมพ์/ 
เผยแพร่ 

17 นิศาชล  สังฆส์ุข, รร
ฤณ  แสงแก้ว, เก้ือ
พันธ์  กลั่นการดี, วัช
ราวรรณ  วงศ์เครือศร  

ประสบการณ์ของพ่อแม่
ผู้ปกครองในการพัฒนาทักษะ
การคิดเชิงบริหารจัดการเพื่อ
ชีวิตที่สำเร็จของเด็กปฐม 

Journal Keperawatan 

Soedirman, Vot 19, No 

2 P 94-101 (2024) 

Scopus  

18 Suneerat Yangyuen, 

Thidarat Somdee, 

Meihua Yin, Atchara 

Chaichan 

weight bias internalization 

and its association with 

psychological distress and 

weight-related factors 

among youths in 

university, Thailand 

Journal of Education 

and Heaith Promotion 

Vol.13 July 2024 

Scopus(Q2) 

19 ดุญณภัตน์  ขาวหิต, 

จตุพร  จำรองเพ็ง, รร
ฤณ  แสงแก้ว, อาภรณ์  
คำก้อน, รัตน์สิรินพร  

นาสุริวงศ ์

ประสิทธผิลของโปรแกรมการ
ป้องกันการหกล้มต่อพฤติกรรม
การป้องกันการหกล้มและ
ความสามารถในการทรงตัวของ
ผู้สูงอายุข้อเข่าเสื่อมระยะ
เร่ิมต้น ในชุมชน 

วารสารพยาบาลกระทรวง
สาธารณสุข เล่มที่ 34 ฉบับ
ที่ 2 เดือนพฤาภาคม-

สิงหาคม 2567 

TCI 1 

20 Somjit 

Daenseekaew1,Suw

imolrat 

Robrujen2*,Suracha

rt Sittipakorn3, 

Surapan 

Seapneum4 

Nursing Informatics and 

Digital Technology Using in 

Aging Home Care Delivery 

Development 

South Eastern European 

Journal of Public Health 

04-07-2024 Vol.(XXIV 

Scopus(Q4) 

 

4. ด้านการบริการวิชาการ (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 
    4.1 โครงการ/กิจกรรมด้านการบริการวิชาการ 

ที่ โครงการ งบประมาณ (บาท) 

1 โครงการประชุมวชิาการ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ประจำปี 2567      50,000  

2 โครงการโรงเรียนผู้สงูอายุคณะพยาบาลศาสตร์     150,000  

3 โครงการบูรณาการถ่ายทอดเทคโนโลยีการดูแลสุขภาพที่บา้น (Home care delivery) สู่การ
สร้างเครือข่ายดูแลสุขภาพ อ.กันทรวิชัย จ.มหาสารคาม  

    80,000  

4 โครงการอบรม หลักสูตรระยะสัน้การพยาบาลจักษุเบื้องต้น 1,232,800 

รวม (บาท) 1,512,800 
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5. ด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม (ปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 
    5.1 โครงการ/กิจกรรมด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

ที่ ชื่อกิจกรรม/ โครงการ งบประมาณ (บาท) 

1 โครงการครบรอบวันสถาปนาคณะพยาบาลศาสตร ์          35,000  

2 โครงการพยาบาลแห่งชาติและเชิดชูเกียรติพยาบาลผู้ทรงคุณคา่          40,000  

3 โครงการวันพยาบาลสากล          15,000  

4 โครงการสืบสานศลิปวฒันธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567          50,000  

 
รวม (บาท) 140,000 

 

6. ด้านการบริหารจัดการงานบุคคล 

6.1 บุคลากร 
          6.1.1 จำนวนบุคลากร 

ข้าราชการสาย พนักงาน 
ผู้เชี่ยวชาญ 

ลูกจ้างป
ระจำ 

พนักงาน
ราชการ 

ลูกจ้าง
ชั่วคราว ก ข ค วิชาการ ปฏิบัติการ 

9 - - 27 8 4 - - 10 

  

          6.1.2 จำนวนอาจารย์ประจำ จำนวน 40 คน 

คณะ/หน่วยงาน 
จำแนกตามวุฒิการศึกษา จำแนกตามตำแหน่งทางวิชาการ 

ป.ตร ี ป.โท ป.เอก อาจารย์ ผศ. รศ. ศ. 
คณะพยาบาลศาสตร ์ - 20 20 18 18 4 - 

 

          6.1.3 การส่งเสริมทุนการศึกษาของบุคลากรของหน่วยงาน เข้าศึกษาต่อสถาบันภายในและภายนอก
ประเทศ ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ระดับการศึกษา ชื่อผู้รับทุน ทุนสาขาที่เรียน สถาบัน จำนวนทุน 

ปริญญาเอก ผู้ช่วยศาสตราจารย์เด่น
ละออง นาเสงีย่ม 

กองทุนพัฒนามหาวิทยาลยั
มหาสารคามหลักสูตร
ปรัชญาดษุฎีบัณฑิต 
สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์  

ณ คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

1 
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6.1.4 บุคลากรที่เข้าร่วมประชุมวิชาการและ/หรือเสนอผลงานวิชาการท้ังในและต่างประเทศ ปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 

         6.1.4.1 เข้าร่วมประชุมวิชาการ/อบรม/สัมมนา (สายวิชาการ) 

ลำดับ
ที ่ ชื่อ-สกลุ 

ตำแหน่ง
บริหาร/

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

หลักสูตร/โครงการ 

ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

ผู้บริหาร (คณบดี/รองคณบดี/ผู้ช่วยคณบดี/หัวหน้าสำนักวิชาการพยาบาลศาสตร์) 
1 

  

  

  

  

  

ผศ. ดร.จารุวรรณ 
ก้าวหน้าไกล 

  

  

  

  

  

คณบด ี

  

  

  

  

  

Telehealth & 

Telenursing: การ
เปลี่ยนผ่านท่ีท้าทายสู่
บทบาทผดุงครรภ์ในยุค
พยาบาลทางไกลที่ไร้
พรมแดน 

3 พ.ย. 66 3 พ.ย. 66 6 พยาบาลศาสตรม
หาบัณฑติ สาขา
ผดุงครรภ์ มมส 

หลักธรรมาภิบาลในการ
บริหารองค์กรทีด่ ี

6 พ.ย. 66 6 พ.ย. 66 3 สภาการพยาบาล 

ประชุมพยาบาล
แห่งชาติครั้งที่ 17  

หัวข้อ สู่ระบบการ
พยาบาลจักรวาลนฤมติ
ในสังคมผูสู้งวัยหลังภยัภิ
บัติโรคระบาด 

4 ธ.ค. 66 4 ธ.ค. 66 6 สมาคมพยาบาล
แห่งประเทศไทย 

นโยบายและแนว
ทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายเงิน
รายได้และเงินกองทุน
งบประมาณ 2568 และ
การชี้แจง ITA  

25 มี.ค. 67 25 มี.ค. 67 3 ฝ่ายแผนงาน 
มมส 

แลกเปลีย่นเรยีนรู้การ 
KM จัดตั้งงบประมาณ
รายจ่ายฯ 

4 เม.ย. 67 4 เม.ย. 67 5 ฝ่ายแผนงาน 
มมส 

ร่าง ระเบียบการจดัตั้ง
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ 
2568 

18 เม.ย.67 18 เม.ย. 67 3 กองคลังพัสดุ 
มมส 
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ลำดับ
ที ่ ชื่อ-สกลุ 

ตำแหน่ง
บริหาร/

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

หลักสูตร/โครงการ 

ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

จริยธรรมวิจัยในมนุษย์
สำหรับ social 

sciences and 

behavioral science 

research 

23 มี.ค. 67 23 มี.ค. 67 7 กรรมการจรยิธร
รทในคน มมส 

การจัดการฝึกอบรม
พยาบาลเฉพาะทาง
รูปแบบ Post 

Baccalaurate 

Trainning 

6 มิ.ย. 67 6 มิ.ย. 67 6 สภาการพยาบาล 

การตรวจสอบและเลือก
วารสารเพื่อตีพิมพ์
ผลงานในระดับชาติและ
นานาชาติ รุ่นที่ 2 

16 ก.ค. 67 16 ก.ค. 67 7 บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลยัวลัย
ลักษณ ์

การออกแบบและวาง
แผนการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ของผูเ้รียน ของ
อาจารย์มืออาชีพ New 

Gen MSU PSF 

11 ก.ย. 67 11 ก.ย. 67 3 กองการ
เจ้าหน้าท่ี มมส. 

2 ผศ.ดร.จิดาภา  ผูกพันธ ์ รองคณบดี
ฝ่ายบรหิารฯ 

Early childcare and 

education 

collboration 

20 พ.ย. 66 21 พ.ย. 66 16 คณะ
แพทยศาสตร์ 
มมส 

3 อาจารย์ ดร.สรุชาติ  สิทธิ
ปกรณ ์

รองคณบดี
ฝ่ายวิชาการฯ 

อบรมเรื่อง ระบบการ
พยาบาลจักรวาลนฤมติ
ในสังคมสูงวัย หลังภัย
พิบัติฌโรคระบาด ”
(Toward Metaverse 

Nursing System For 

Post Pandemic in 

Aging Society) 

4 ธ.ค. 66 7 ธ.ค. 66 28 สมาคมพยาบาล
แห่งประเทศไทย 
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ลำดับ
ที ่ ชื่อ-สกลุ 

ตำแหน่ง
บริหาร/

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

หลักสูตร/โครงการ 

ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

      การดูแลผูสู้งอายุท่ีมี
ภาวะสมองเสื่อมสำหรับ
ผู้จัดการระบบการดูแล
ผู้สูงอายุท่ีมภีาวะสมอง
เสื่อม 

26 มิ.ย. 67 28 มิ.ย. 67 24 สถาบันเวช
ศาสตร์สมเด็จ
พระสังฆราช
สังวรเพื่อ
ผู้สูงอาย ุ

กรมการแพทย์ 
กระทรวง
สาธารณสุข 

4 

  

ผศ.ดร.อาภรณ์  คำก้อน 

  

รองคณบดี
ฝ่ายวิจัย 

นวัตกรรม 
และบริการ
วิชาการ 

  

ความรู้พื้นฐานของการ
จัดสอน OSCE ใน
โรงเรียนวิทยาศาสตร์
สุขภาพ 

6 พ.ย. 66 7 พ.ย. 66 12 ศูนย์ความเป็น
เลิศการศึกษา
วิทยาศาสตร์
สุขภาพ คณะ
แพทยศาสตร์ศิริ
ราชพยาบาล 

โครงการอบรมระยะสั้น
เรื่อง การเตรียม
พยาบาลเพื่อดูแลผูป้่วย
วิกฤต 

1 เม.ย. 67 5 เม.ย. 67 40 ศูนย์บริการ
พยาบาล คณะ
พยาบาลศาสตร์ 
ม.เชียงใหม ่

5 

  

อาจารย์ถิรนันท์ ทิพย์ชาต ิ

  

ผช.คณบดีฝ่าย
บริหารฯ 

  

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง การ
สร้างสื่อการสอนด้วย
นวัตกรรมสุดล้ำ AI 

17 พ.ย. 66 17 พ.ย. 66 7 สมาคมเครือข่าย
การพัฒนา
วิชาชีพอาจารย์
และองค์กร
ระดับอุดมศึกษา
แห่งประเทศไทย 
(ควอท)  

ความรู้พื้นฐานของการ
จัดสอบ OSCE  

7 พ.ย. 66 8 พ.ย. 66 14 ศูนย์ความเป็น
เลิศดา้น
การศึกษา
วิทยาศาสตร์
สุขภาพ (SHEE) 

6 

  

อาจารย์จตุพร จำรองเพ็ง 
  

ผช.คณบดีฝ่าย
พัฒนานิสิต 

  

อบรมเชิงบรรยายและ
ปฏิบัติการ (Workshop) 

ในรูปแบบ On-site 

Training 

22 เม.ย.67 23 เม.ย. 67 14 สำนักงานกองทุน
สนับสนุนการ
สร้างเสรสิุขภาพ 

สสส 

22



 

 

ลำดับ
ที ่ ชื่อ-สกลุ 

ตำแหน่ง
บริหาร/

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

หลักสูตร/โครงการ 

ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

อบรมเชิงปฎิบัติการ
หลักสตูร จรยิธรรมวิจัย
ในมนุษย์ สำหรับ social 

23 มี.ค. 67 23 มี.ค. 67 8 กองส่งเสริมการ
วิจัย มมส 

      การประชุมวิชาการ ก้าว
สู่ทศวรรษท่ี 4 สภาการ
พยาบาล : บริการ
พยาบาลนิยามใหม่เพื่อ
คนไทยสุขภาพดี Re-

imaging Nursing 

Service for Health 

Thai People 

29 พ.ค. 67 31 พ.ค. 67 19 สภาการพยาบาล 

7 

  

  

ผศ.นภชนก  รักษาเคน 

  

  

ผศ.คณบดฝี่าย
วิจัยนวัตกรรม
และบริการ
วิชาการ 

  

  

Research zone 

(2024) 

27 พ.ย. 66 27 ม.ค. 66 7 ศูนย์จัดการ
เรียนรู้และการ
ถ่ายทอด
ผลงานวิจัย 

การกำหนดขนาดกลุ่ม
ตัวอย่างและสถิติการ
วิจัย 

9 เม.ย. 67 9 เม.ย. 67 7 คณะพยาบาล
ศาสตร์ มมส 

Metaverse กับการ
จัดการเรียนการสอน 

25 เม.ย.67 25 เม.ย. 67 3.3 มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

8 

  

  

  

  

ผศ. ดร.อุมาภรณ์  กั้วสิทธ์ิ 

  

  

  

  

หัวหน้าสำนัก
วิชาการ
พยาบาล
ศาสตร ์

  

  

  

  

ประชุมวิชาการสมาคม
พยาบาลและผดุงครรภ์
ช้ันสูงแห่งประเทศไทย 

2 ธ.ค. 66 4 ธ.ค. 66 24 สมาคมพยาบาล
ผู้ปฏิบัติพยาบาล
ขั้นสูง ASEAN 

ประชุมวิชาการ 
Maternal Fetal 

Medicine ครั้งท่ี 
2/2024 

29 มี.ค. 67 29 มี.ค. 67 8 ภาควิชาสูตินรี
เวชศาสตร์ 
คณะแพทย์
ศาสตร์ ม.
ขอนแก่น 
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ลำดับ
ที ่ ชื่อ-สกลุ 

ตำแหน่ง
บริหาร/

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

หลักสูตร/โครงการ 

ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

เข้าร่วมประชุมวิชาการ 
และนำเสนอผลงานวิจัย 
ช่ือเรื่อง ประชุมครั้งที่ 1 

เรื่อง“พลิกโฉมการ
ปฏิบัติการพยาบาลขั้น
สูงเพื่อผลลัพธ์ด้าน
สุขภาพท่ีเหมาะสม” 

(The 1st Asian and 

Pacific Congress for 

Nurse Practioners 

(APCNP)  

29 พ.ย. 66 4 ธ.ค. 66 14 จัดโดยสมัชชาผู้
ประกอบวิชาชีพ
พยาบาลแห่ง
เอเชียและ
แปซิฟิก(APCNP) 

ร่วมกับสมาคมผู้
ปฏิบัติการ
พยาบาลขั้นสูง 
(ประเทศไทย) 
และศึกษาดูงาน
ที่โรงพยาบาล 

Saint Pual’s 
Hospital และ 
Taipei 

Veterrans 

Geral Hospital 

ประชุมวิชาการ
นานาชาติ หัวข้อ 
Building a 

sustainable and 

community-based 

health care system 

that leaves no one 

behind in Asian 

counties มสีถาบันเข้า
ร่วมจาก 4 ประเทศ
ได้แก่ ญี่ปุ่น ไทย อินเดีย 
และมาเลเซีย 

15 ก.ย. 67 16 ก.ย. 67 16 Hyogo 

University, 

Japan 

โครงการประชุมวิชาการ 

อัพเดทภาวะเบาหวาน 

15 ส.ค. 67 16 ส.ค. 67 16 คณะพยาบาล 

มมส 

กลุ่มวชิาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ   
9 

  

  

  

ผศ. ดร.สุพัตรา บัวที 

  

  

  

ประธานกลุม่
วิชาฯ 

  

  

  

การประชุมพยาบาล
แห่งชาติ ครั้งท่ี 17 สู่
ระบบการพยาบาล
จักรวาลนฤมติในสังคมสูง
วัยหลังภัยพิบัติโรคระบาด 

4 ธ.ค. 66 7 ธ.ค. 66 28 สมาคมพยาบาล
แห่งประเทศไทย 

24



 

 

ลำดับ
ที ่ ชื่อ-สกลุ 

ตำแหน่ง
บริหาร/

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

หลักสูตร/โครงการ 

ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

หลักสตูรความรู้พื้นฐาน
ของการจัดสอบ OSCE 

ในโรงเรียนวิทยาศาสตร์
สุขภาพ 

6 พ.ย. 66 6 พ.ย. 66 7 คณะแพทย์
ศาสตร์ศิรริาช
พยาบาล 
มหาวิทยาลยัมหิ
ดล 

ความรู้เพื่นฐานของการ
จัดสอบ OSCE ใน
โรงเรียนวิทยาศาสตร์
สุขภาพ 

7 พ.ย. 66 8 พ.ย. 66 14 คณะ
แพทยศาสตร์ศิริ
ราชพยาบาล 

อบรมเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง ESSENTIAL 

SKILLS FOR CLINCAL 

TEACHERS 

15 ก.พ. 67 16 ก.พ. 67 14 คณะ
แพทยศาสตร์ศิริ
ราช ม.มหิดล 

10 ผศ. ดร.อุไร จำปาวะด ี ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ประชุมวิชาการ
อายุรศาสตร์ (ครั้งท่ี 34 

Hybrid Meeting) 

ประจำปี 2567  

หัวข้อ Clinical 

Reasoning and 

Decision Making 

7 ก.พ. 67 9 ก.พ. 67 22 คณะ
แพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัสงข
ลานครินทร ์

11 

  

  

ผศ. ดร.อาริยา  สอนบญุ 

  

  

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

  

  

โครงการพัฒนา
ศักยภาพด้านการสอน
สำหรับพยาบาลพี่เลี้ยง 

10 มิ.ย. 67 14 มิ.ย. 67 35 คณะพยาบาล
ศาสตร์  มมส 

ร่วมในโครงการประชุม
วิชาการประจำปี 2567

คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

15 ส.ค. 67 16 ส.ค. 67 14 ณะพยาบาล
ศาสตร์ 
มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

โครงการอบรมวิทยากร
สมาธิบำบดั SKT เพื่อ
สุขภาพองค์รวม 

6 ก.ย. 67 7 ก.ย. 67 14 ชมรมสมาธิ
บำบัด SKT 

ขอนแก่น คณะ
พยาบาลศาสตร์
ขอนแก่น 

25



 

 

ลำดับ
ที ่ ชื่อ-สกลุ 

ตำแหน่ง
บริหาร/

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

หลักสูตร/โครงการ 

ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

12 

  

  

  

ผศ.ดร.นงเยาว์ มีเทยีน 

  

  

  

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

  

  

  

โครงการอบรม 
Formative 

assessment and 

Provision of Effective 

Feedback 

2 ก.พ. 67 2 ก.พ. 67 6 สำนักศึกษาท่ัวไป 
มมส 

อบรมเชิงปฏิบัติการ
เรื่อง จริยธรรมการวิจัย
ในมนุษย์ หลักสตูร 
Social science 

Research ประจำปี 
2567 

9 ก.พ. 67 9 ก.พ. 67 7 กองทะเบียนและ
ประมวลผล มมส 

อบรมเชิงปฏิบัติการ
เรื่อง จริยธรรมการวิจัย
ในมนุษย์ หลักสตูร 
Social science 

Research  

23 มี.ค. 67 23 มี.ค. 67 6 คกก.วิจัยใน
มนุษย ์มมส 

Update in Adult and 

Gerontological 

Nursing 2024 

27 มิ.ย. 67 28 มิ.ย. 67 16 โรงเรียนพยาบาล
รามาธิบดี คณะ
แพทยศาสตร์
รามาธิบดี 
มหาวิทยาลยัมหิ
ดล 

13 อาจารย์จารุรินทร์  พงษ์
ประเทศ 

อาจารย ์ ประชุมวิชาการเรื่องการ
เตรียมพยาบาลเพื่อดูแล
ผู้ป่วยวิกฤต 2024 

1 เม.ย. 67 5 ม.ค. 67 40 คณะพยาบาล
ศาสตร์ เชียงใหม ่

14* ผศ.สรุพันธ์ สืบเนียม ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

Elderly care 

business Forum#2 

30 มี.ค. 67 30 มี.ค. 67 7 สมาคมการค้า
ธุรกิจและ
ผู้สูงอายุในไทย 

15 

  

  

อาจารย์อภญิญา  
คชมาตย ์

  

  

อาจารย ์

  

  

ความรู้พื้นฐานของการ
จัดสอบ OSCE ใน
โรงเรียนวิทยาศาสตร์
สุขภาพ 

6 พ.ย. 66 7 พ.ย. 67 12 ศูนย์ความเป็น
เลิศฯ 
คณะแพทย์
ศาสตร์ศิรริาช 

การเตรียมพยาบาลเพื่อ
ดูแลผูป้่วยวิกฤต 

1 เม.ย. 67 5 เม.ย. 67 40 คณะพยาบาล
ศาสตร์ เชียงใหม ่

26



 

 

ลำดับ
ที ่ ชื่อ-สกลุ 

ตำแหน่ง
บริหาร/

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

หลักสูตร/โครงการ 

ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

การกำหนดขนาดกลุ่ม
ตัวอย่างและสถิติการ
วิจัย 

9 เม.ย. 67 9 เม.ย. 67 6 คณะพยาบาล
ศาสตร์ มมส 

16 

  

  

อาจารย์ดวงธิดา ช่างย้อม  

  

  

อาจารย ์

  

  

ประชุมครั้งที่ 1 เรื่อง 
พลิกโฉมการปฏิบตัิการ
พยาบาลชั้นสูงเพื่อ
ผลลัพธ์ด้านสุขภาพที่
เหมาะสม  

2 ธ.ค. 66 3 ธ.ค. 66 16 สมัชชาผู้
ประกอบวิชาชีพ
พยาบาลแห่ง
เอเชียและ
แปซิฟิก APCNP 

โครงกำรฝึกอบรม 

“สร้างนักวิจัยรุ่นใหม่” 
(ลูกไก่) มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม รุ่นที่ ๓ 

สำนักงานการวิจัย
แห่งชาติ ร่วมกับ 
มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

20 เม.ย.67 24 เม.ย. 67 48 สำนักงานการ
วิจัยแห่งชาติ 
ร่วมกับ 
มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพนักวิจัยใหม่ 
(ลูกไก่) มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม  ประจำปี
งบประมาณ 2567 

22 มิ.ย. 67 23 มิ.ย. 67 16 กองส่งเสริมการ
วิจัย มมส 

17 อาจารย์วสันต์  แก้ว
เกลื่อน 

อาจารย ์ กลับเข้าปฏิบตัิงานหลังลาศึกษา ป.
เอก วันท่ี 1 ก.ค.67 
 

      

18 อาจารย์มาณิกา  อยู่
สำราญ 
 

อาจารย ์ กลับเข้าปฏิบตัิงานหลังลาศึกษา ป.
เอก วันท่ี 25 ก.ค.67 
 

      

กลุ่มวชิาการพยาบาลมารดา-ทารก และการผดุงครรภ์   
19 

  

ผศ. ดร.กชพร  สิงหะหล้า 
  

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

  

The Second 

Northeast MFM 

FORUM 2024: 

Pregnancy with 

complicated 

conditions 

29 มี.ค. 67 29 มี.ค. 67 6 ศูนย์ความเป็น
เลิศดา้นการ
วินิจฉัยและรักษา
ทารกในครรภ์ 
คณะ
แพทยศาสตร์ 
มข. 

27



 

 

ลำดับ
ที ่ ชื่อ-สกลุ 

ตำแหน่ง
บริหาร/

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

หลักสูตร/โครงการ 

ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

ประชุมวิชาการประจำปี
ครั้งท่ี14 พ.ศ.2567 

สมาคมเวชศาสตร์
มารดาและทารกใน
ครรภ์(ไทย): Best Care 

for Quality Birth 

“ดูแลอย่างเลิศ เกิด
อย่างคุณภาพ”  

9 พ.ค. 67 10 พ.ค. 67 14 สมาคมเวช
ศาสตร์มารดา
และทารกใน
ครรภ์(ไทย) 

20 

  

ผศ.ดร.ศิรริัตน์ ศรโีพลา 
  

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

  

ประชุมวิชาการ The 

Second Northeast 

MFM Forum 2024: 

Pregnancy with 

complicated 

condition 

29 มี.ค. 67 29 มี.ค. 67 7 คณะแพทยศาสต์ 
ม.ขอนแก่น 

ประชุมวิชาการเรื่อง 
Best Care for Quality 

Birth "ดูแลอย่างเลิศเกดิ
อย่างคุณภาพ" 

9 พ.ค. 67 10 พ.ค. 67 14 สมาคมเวช
ศาสตร์มารดา
และทารกใน
ครรภ์(ไทย) 

21 

  

  

ผศ.ดร.อัจฉรา ชัยชาญ 

  

  

ประธานกลุม่
วิชาฯ 

  

  

Telehealth & Tele-

nursing : การเปลีย่น
ผ่านท่ีท้าทายสู่บทบาท
ผดุงครรภไ์ทยในยุค การ
พยาบาลทางไกล ท่ีไร้
พรมแดน 

3 พ.ย. 66 3 พ.ย. 66 8 คณะพยาบาล
ศาสตร์ มมส 

การพัฒนาสมรรถนะ
การพยาบาลผดุงครรภ์
ในการดูแลการคลอดวิถี
ธรรมชาต ิ

23 พ.ย. 66 24 พ.ย. 66 16 สภาการพยาบาล 

The Second 

Northeast MFM 

Forum 2024: 

Pregnancy with 

complicated 

conditions 

29 มี.ค. 67 29 มี.ค. 67 8 คณะ
แพทยศาสตร์ ม.
ขอนแก่น 

28



 

 

ลำดับ
ที ่ ชื่อ-สกลุ 

ตำแหน่ง
บริหาร/

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

หลักสูตร/โครงการ 

ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

22 

  

  

ผศ.ดร.อรัญญา  จอดนอก 

  

  

ผช.คณบดีฝ่าย
วิชาการ 

  

  

MFM Forum, 

Pregnancy with 

complicated 

conditions 

29 มี.ค. 67 29 มี.ค. 67 7.5 คณะแพทยศาตร์ 
มหาวิทยาลยัขอ
นแก่น 

พยาบาลกับกฎหมายที่
ต้องรู้ในยุคดิจิตลั 

30 มี.ค. 67 30 มี.ค. 67 8 คณะพยาบาล
ศาสตร์  
มหาวิทยาลยั
บูรพา 

ฺBest care for quality 

birth 

8 พ.ค. 67 10 พ.ค. 67 19.5 สมาคมเวช
ศาสตร์มารดา
และทารกใน
ครรภ์ (ไทย) 

23 

  

  

ผศ. ดร.บุญมี  ภดู่านงัว  

  

  

รองคณบดี
ฝ่ายพัฒนา
นิสิต และ
ประกัน
คุณภาพ
การศึกษา 

  

  

The Second 

Northeast MFM 

Forum 2024: 

Pregnancy with 

complicated 

conditions 

29 มี.ค. 67 29 มี.ค. 67 7 โรงพยาบาลสรี
นครินทร์ คณะ
แพทยศาสตรื 
มหาวิทยาลยัขอ
นแก่น 

Closing the gap: 

breastfeeding 

support for all: เหลี
ยงหลัง แลหน้า 
สนับสนุนการเลี้ยงลูก
ด้วยนมแม่ถ้วนหน้า
อย่างยั่งยืน 

24 ก.ค. 67 26 ก.ค. 67 15 สมาคมพยาบาล
นมแม่แห่ง
ประเทศไทย 
ร่วมกับ
มหาวิทยาลยัมหิ
ดล 

โครงการอบรมภาวะ
ผู้นำและการจดัการ
บริหารทางการพยาบาล 

(อบรมออนไลน์) 

10 มิ.ย. 67 21 มิ.ย. 67 70 คณะพยาบาล
ศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราช
ภัฏอุบลราชธาน ี

24 ผศ.เด่นละออง นาเสง่ียม ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ลาศึกษา 15 ส.ค.66-14 

ส.ค.69 

        

กลุ่มวชิาการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น   

25 ผศ.นิศาชล  สังฆ์สุข ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

โครงการพัฒนา
ศักยภาพด้านการสอน
สำหรับพยาบาลพี่เลี้ยง 

10 มิ.ย. 67 14 มิ.ย. 67 35 คณะพยาบาล
ศาสตร์  มมส 

29



 

 

ลำดับ
ที ่ ชื่อ-สกลุ 

ตำแหน่ง
บริหาร/

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

หลักสูตร/โครงการ 

ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

26 ผศ.บุญญภสัร์  ภูมภิ ู ประธานกลุม่
วิชาฯ 

อบรมเชิงปฏิบัติการ 
จริยธรรมการวจิัยใน
มนุษย ์

23 มี.ค. 67 23 มี.ค. 67 7 มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

27* อาจารย์ ดร.เกื้อพันธ ์ 

กลั่นการด ี

อาจารย ์ อบรมเชิงปฏิบัติการ 
จริยธรรมการวจิัยใน
มนุษย ์

23 มี.ค. 67 23 มี.ค. 67 7 มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

28 ผศ.ดร.กนกจันทร์  เขม้น
การ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

การพีฒนาผู้ประเมิน
ระดับหลักสตูรตาม
เกณฑ์ AUN-QA 

Version 4 

25 ธ.ค. 65 27 ธ.ค. 65 21 ที่ประชุม
อธิการบด ี

29 

  

อาจารย์วัชราวรรณ  วงศ์
เครือศร 
  

อาจารย ์

  

ภาวะฉุกเฉินที่พบได้
บ่อยในเด็ก 

4 เม.ย. 67 4 เม.ย. 67 3 คณะพยาบาล
ศาสตร์ ม.
ขอนแก่น 

“นักวิจัยรุ่นใหม่” 

(ลูกไก่) รุ่นที่ 3  

20 เม.ย.67 24 เม.ย. 67 50 มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 
ร่วมกับสำนักงาน
การวิจัยแห่งชาติ  

กลุ่มวชิาการพยาบาลชุมชน   

30 

  

  

รศ.ดร.ศิราณีย์  อินธร
หนองไผ ่

  

  

รอง
ศาสตราจารย ์

  

  

โครงการพัฒนาหลักสตูร
และนวัตกรรมการ
เรียนรู้ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม หัวข้อ 
“การใช้ AI ในการ
จัดการเรียนการสอน” 

13 พ.ค. 67 13 พ.ค. 67 3 มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

The 10th 

International 

Conference 

on Educational 

Reform 

11 พ.ค. 67 11 พ.ค. 67 7 Faculty of 

Education, 

MSU 

อบรมฟื้นฟูวิชาการสำหรับ
พยาบาลเวชปฏิบัติ เร่ือง 
บทบาทพยาบาลเวชปฏบิัติ : 
Update in Health care 

services and 

communities health 

strengthening in the 

Digital Era (Online)   

13 พ.ค. 67 17 พ.ค. 67 35 ศูนย์บริการ
พยาบาล คณะ
พยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลยั 

เชียงใหม ่

30



 

 

ลำดับ
ที ่ ชื่อ-สกลุ 

ตำแหน่ง
บริหาร/

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

หลักสูตร/โครงการ 

ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

31 อาจารย์ ดร.วิราวรรณ์  คำ
หวาน 

อาจารย ์ โครงการอบรมฟื้นฟู
วิชาการ สำหรับ
พยาบาลเวชปฏิบตัิ เรื่อง
บทบาทพยาบาลเวช
ปฏิบัติ: update in 

Health care services 

and communities 

health strengthening 

in the Digital Era  

13 พ.ค. 67 17 พ.ค. 67 35  ศูนย์บริการ
พยาบาล คณะ
พยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเชีย
งใหม ่

32 

  

อาจารย์ดญุณภัตน์ ขาว
หิต 

  

อาจารย ์

  

อบรมเชิงปฏิบัติการ 
จริยธรรมการวจิัยใน
มนุษย ์

23 มี.ค. 67 23 มี.ค. 67 7 มมส 

ประชุมวิชาการ "ก้าวสู่
ทศวรรษท่ี ๔ สภาการ
พยาบาล: บริการ
พยาบาลนิยามใหม่เพื่อ
คนไทยสุขภาพด ี

    18 สภาการพยาบาล 

33 

  

  

อาจารย์ ดร.ขจรศักดิ์  
สีสาท ี

  

  

อาจารย ์

  

  

การใช้งานเครื่องมือดูแล
สุขภาพผูสู้งอายุ DMS 

Care Tool 

30 ม.ค. 67 31 ม.ค. 67 16 กรมการแพทย์ 
กระทรวงสาธรณ
สุข 

หลักสตูรนักส่งเสริม
ความรอบรูด้้านสุขาภพ
มืออาชีพ 

1 ก.พ. 67 28 ก.พ. 67 47 กรมอนามัย 
กระทรวง
สาธารณสุข 

จริยธรรม
ปัญญาประดิษฐ์ 
(ARTIFICIAL 

INTELLIGENCE 

ETHICS) 

16 ก.ย. 67 16 ก.ย. 67 8 สถาบันพัฒนา
บุคลากรแห่ง
อนาคต 

สำนักงานพัฒนา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี
แห่งชาติ (สวทช.) 

31



 

 

ลำดับ
ที ่ ชื่อ-สกลุ 

ตำแหน่ง
บริหาร/

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

หลักสูตร/โครงการ 

ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

      โครงการพัฒนา
คณาจารย์เข้าสู่ตำแหน่ง
ทางวิชาการประจำปี 
2567 

“การออกแบบและวาง
แผนการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ของผูเ้รียนของ
อาจารย์มืออาชีพ New 

Gen MSU PSF” 

11 ก.ย. 67 11 ก.ย. 67 4 กองการ
เจ้าหน้าท่ี สำนัก
อธิการบดี 
มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

34 อาจารย์จุฑามาศ  คช
โคตร 

อาจารย ์  กลับเข้าปฏิบตัิงานหลังลาศึกษา ป.
เอก วันท่ี 16 ส.ค.67  

      

กลุ่มวชิาการพยาบาลจิตเวชและสุขภาพจิต   

35 

  

  

  

รศ.ดร.นรสิา  วงศ์พนา
รักษ ์

  

  

  

รอง
ศาสตราจารย ์

  

  

  

จริยธรรมการวจิัยใน
มนุษย์ สำหรับ Social 

Science and 

Behavioral Science 

Research  

23 มี.ค. 67 23 มี.ค. 67 7 กองวิจัย 
มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

จริยธรรมการวจิัยในคน
สำหรับบคุลากรทาง
การแพทย์ 

6 ธ.ค. 66 6 ธ.ค. 66 7 หน่วยจริยธรรม
การวิจัยในคน 

คณะแพทยศษ
สตรโ์รงพยาบาล
รามาธิบดี 
มหาวิทยาลยัมหิ
ดล 

Mindfulness: Bridging 

neuroscience to 

practice application 

28 เม.ย.67 28 เม.ย. 67 4 ภาควิชาจิตเวช
ศาสตร์ คณะ
แพทยศษสตร์ศริิ
ราชพยาบาล 
มหาวิทยาลยัมหิ
ดล 

เขียนอย่างไรใหโ้ดนใจ
บรรณาธิการ และทำ
ความรู้จักกับวารสาร
ด้านสุขภาพจิตและจิต
เวช กรมสุขภาพจติ 

26 เม.ย.67 26 เม.ย. 67 4 สำนักวิชาการ
สุขภาพจิต 

32



 

 

ลำดับ
ที ่ ชื่อ-สกลุ 

ตำแหน่ง
บริหาร/

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

หลักสูตร/โครงการ 

ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

  

  

  

  

  

  

พัฒนาศักยภาพ 
Resilience Builders 

ทักษะฟื้นคืนสู่สุขภาวะ 
รุ่น 3 

10 17 31 กค และ 7 

ส.ค.67 

16 ศูนย์ความรูเ้ชิง
ประจักษ์ในการ
ดูแลสุขภาพแห่ง
ประเทศไทย 

คณะพยาบาล
ศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเชีย
งใหม ่

การเสวนาและ
แลกเปลีย่น
ประสบการณ์ เรื่อง 
แนวทางปฏิบัติด้านการ
ดูแลสุขภาพตาม
หลักฐานเชิงประจักษ์ใน
ยุคดิจิทัล: ห้องไขข้อข้อง
ใจ JBIC Thailand 

(Evidence-Based 

Approaches to 

Healthcare Practice 

in the Digital Era: a 

JBIC Thailand 

gLOCAL Solution 

Room) 

7 มิ.ย. 67 7 มิ.ย. 67 3 ศูนย์ความรูเ้ชิง
ประจักษ์ในการ
ดูแลสุขภาพแห่ง
ประเทศไทย 

คณะพยาบาล
ศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเชีย
งใหม ่

36 

  

ผศ. ดร.ชูชาติ    วงศ์
อนุชิต 

  

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

  

แนวทางการเขียน SAR 

ระดับหลักสตูร ตาม
เกณฑ์ AUN-QA (Ver 

4.0) สำหรับหลักสูตร
แบบ OBE หลักสตูรที่ใช้
เกณฑ์มาตราฐาน พ.ศ.
2565 รุ่นที่ 2 

1 ส.ค. 67 2 ส.ค. 67 14 คณะวิศวกรรม
ศาสตาร์และ
เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

มหาวิทยาลยัราช
ภัฏสวนสุนันทา 

หลักสตูร “เทคนิคการ
ใช้ AI ช่วยเขียนหนังสือ
และตำราวิชาการ อย่าง
มีประสิทธิภาพ คุณภาพ 

และจริยธรรม” 

3 ส.ค. 67 4 ส.ค. 67 14 สถาบัน 7D ครีเอ
เตอร 

33



 

 

ลำดับ
ที ่ ชื่อ-สกลุ 

ตำแหน่ง
บริหาร/

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

หลักสูตร/โครงการ 

ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

37 

  

  

ผศ.สรุดา จันดีกระยอม 

  

  

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

  

  

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ Formative 

Assessment and 

Provision of Effective 

Feedback 

2 ก.พ. 67 2 ก.พ. 67 3 สำนักศึกษาท่ัวไป 
มมส 

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการหลักสูตร การ
วิเคราะห์อภิมาน (Meta 

analysis) เพื่อการวิจัย 
ด้วยโปรแกรม R 

(สำหรับการวิจัย
ทางด้านวิทยาศาสตร์
สุขภาพและด้าน
สังคมศาสตร์)(ระดับสถิติ
และการสอนขั้นกลางถึง
ขั้นสูง)  

27 ม.ค. 67 28 ม.ค. 67 14 สำนักบริการ
วิชาการ  

มมส 

สัมมนาวิชาการ เรื่อง 
The Second 

Northeast MFM 

Forum 2024 

29 มี.ค. 67 29 มี.ค. 67 7   

38 

  

ผศ.ดร.ชนกพร  ศรี
ประสาร 
  

ประธานกลุม่
วิชาฯ 

  

นานานวัตกรรมวิธี
วิทยาการวิจัยเชิง
คุณภาพ และรูปแบบ
การวิจัยและพัฒนา 
(R&D) 

27 พ.ย. 67 27 พ.ย. 67 6 สำนักงานการ
วิจัยแห่งชาติ 

การวิเคราะห์อภมิาน 
(Meta-analysis) 

30 ต.ค. 66 1 พ.ย. 66 14 สำนักงานการ
วิจัยแห่งชาติ 

39 อาจารย์เลอลักษณ์  แทน
เกษม 

อาจารย ์ โครงการส่งเสริม
ศักยภาพนิสติ: การ
พัฒนาความสามารถใน
การทำวิทยานิพนธ ์ 

(การกำหนดขนาดกลุ่ม
ตัวอย่างและสถิติการ
วิจัย) ประจำปี 2567 

9 เม.ย. 67 9 เม.ย. 67 7 คณะพยาบาล
ศาสตร์ 
มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

34



 

 

ลำดับ
ที ่ ชื่อ-สกลุ 

ตำแหน่ง
บริหาร/

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

หลักสูตร/โครงการ 

ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

  

  

  

  

  

  

โครงการส่งเสริมวิจัย
และพัฒนาทางการ
พยาบาลสู่ความเป็นเลิศ 
(MOU) ปี 2567ครั้งท่ี 3 

22 ก.พ. 67 22 ก.พ. 67 7 โรงพยาบาล
มหาสารคาม 

โครงการส่งเสริมระบบ
อาจารย์ที่ปรึกษาทาง
วิชาการ มหาสารคาม 

23 พ.ค. 67 23 พ.ค. 67 3 กองทะเบียนและ
ประเมินผล 
มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

พนักงานจ้างตามภารกจิ  

40 รศ.ดร.ดรณุี รุจกรกานต ์ รอง
ศาสตราจารย ์

หลักสตูรทบทวนผูเ้ข้า
อบรมผู้ประเมินระดับ
หลักสตูรตามเกณฑ์ 
AUN-QA และหลักสูตร
ความเข้าใจท่ีอาจจะ
คลาดเคลื่อน 

6 ธ.ค. 66 7 ธ.ค. 66 16 ที่ประชุม
อธิการบด ี

41 

  

ผศ.นิตยา สุทธยากร 
  

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

  

การอบรมจริยธรรมวิจยั
ในคนสำหรับบุคลากร
ทางการแพทย์ 

6 ธ.ค. 66 6 ธ.ค. 66 7 มหาวิทยาลยัมหิ
ดล(คณะ
แพทยศาสตร์ 
โรงพยาบาล
รามาธิบดี) 

อบรมจรยิธรรมวิจัย 23 มี.ค. 67 23 มี.ค. 67 8 มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม  

42 ผศ.ดร.อภิญญา  วงศ์พิริย
โยธา 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

หลักสตูรทบทวนผูเ้ข้า
อบรมผู้ประเมินระดับ
หลักสตูรตามเกณฑ์ 
AUN-QA และหลักสูตร
ความเข้าใจท่ีอาจจะ
คลาดเคลื่อน 

6 ธ.ค. 66 7 ธ.ค. 66 16 ที่ประชุม
อธิการบด ี
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ลำดับ
ที ่ ชื่อ-สกลุ 

ตำแหน่ง
บริหาร/

ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

หลักสูตร/โครงการ 

ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

      การดูแลผูสู้งอายุท่ีมี
ภาวะสมองเสื่อมสำหรับ
ผู้จัดการระบบการดูแล
ผู้สูงอายุท่ีมภีาวะสมอง
เสื่อม 

26 มิ.ย. 67 28 มิ.ย. 67 24 สถาบันเวช
ศาสตร์สมเด็จ
พระสังฆราช
สังวรเพื่อ
ผู้สูงอาย ุ

กรมการแพทย์ 
กระทรวง
สาธารณสุข 

 

 6.1.4.2 เข้าร่วมประชุมวิชาการ/อบรม/สัมมนา (สายสนับสนุน) 

ลำดับที ่ ชื่อ-สกลุ ตำแหน่ง หลักสูตร/โครงการ 
ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. 
  

สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

1 

  

  

  

  

นายอุทัย หามนตร ี
  

  

  

  

เจ้าหน้าท่ี
บริหารงานท่ัวไป 
ชำนาญการพิเศษ 

  

  

  

  

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง การ
จัดการความรู้ดา้น
งานวิจัยและนวัตกรรม
ทางการพยาบาล 

24 ต.ค. 66 24 ต.ค. 66 6 ห้องประชุมนาสี
นวล คณะ
พยาบาลศาสตร 
มมส 

อบรมการใช้ระบบงาน
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
ระบบใหม ่

27 ก.พ. 67 27 ก.พ. 67 3 กองแผนงาน 
มมส 

โครงการป้องการทุจติ
และประพฤติมิชอบใน
สถาบันอุดมศึกษา 
ประจำปี 2567 

18 มี.ค. 67 18 มี.ค. 67 3 กองการ
เจ้าหน้าท่ี มมส 

การพัฒนาศักยภาพด้าน
ภาษาอังกฤษ 

20 พ.ค. 67 20 พ.ค. 67 3 สำนักศึกษา
ทั่วไป 

โครงการการจัดทำแผน
บริหารความเสี่ยงโดย
การบูรณาการเป้าหมาย
และความท้าทายเชิงกุล
ยุทธ์ 

4 ก.ค. 67 4 ก.ค. 67 3 กองแผนงาน 
มมส 
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ลำดับที ่ ชื่อ-สกลุ ตำแหน่ง หลักสูตร/โครงการ 
ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. 
  

สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

2 

  

  

  

  

  

  

นางพรทิพย์  เวียง
สมุทร 
  

  

  

  

  

  

นักวิชาการศึกษา 
  

  

  

  

  

  

การอบรมเรื่องการใช้
โปรแกรมการจดัการ
บรรณานุกรรม EndNote 

เพื่อการวิจัย 

21 ก.พ. 67 21 ก.พ. 67 3 สำนักวิทย
บริการ มมส 

การอบรมเชิงปฏิบัติการ 

จริยธรรมวิจัยในมนุษย ์

23 มี.ค. 67 23 มี.ค. 67 7 กองส่งเสริมวิจยั 

โครงการพัฒนาบุคลากร 

หัวข้อ "การพัฒนา
ศักยภาพด้าน
ภาษาอังกฤษ" 

20 พ.ค. 67 20 พ.ค. 67 4 มมส 

โครงการส่งเสริมระบบ
อาจารย์ที่ปรึกษาทาง
วิชาการ มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม หัวข้อ "การ
ให้คำปรึกษานิสติด้าน
วิชาการในยุค Digital" 

23 พ.ค. 67 23 พ.ค. 67 4 กองทะเบียน
และประมวลผล  

โครงการพัฒนาบุคลากร 

หัวข้อ "เทคนิคการเขียน
ข้อเสนอโครงการวิจัย" : 

เทคนิคการกำหนดหัวข้อ
งานวิจัยของบุคลากรสาย
สนับสนุน 

16 ก.ค. 67 16 ก.ค. 67 7 กองแผนงาน 

มมส 

โครงการป้องกันทุจรติ
และประพฤติมิชอบใน
สถาบันอุดมศึกษา 
ประจำปี 2567 หัวข้อ 

"การสร้างวัฒนธรรมการ
ป้องกันทุจริตใน
สถาบันอุดมศึกษา : 
ความตระหนักรูเ้กี่ยวกับ
การป้องกันทุจริต" 

24 ก.ย. 67 24 ก.ย. 67 3.3 กองการ
เจ้าหน้าท่ี 

สำนักงาน
อธิการบดี 
มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

โครงการส่งเสริมระบบ
อาจารย์ที่ปรึกษาทาง
วิชาการ มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม ครั้งท่ี 2 

"การจัดทำร่างแผนการ

13 ก.ย. 67 13 ก.ย. 67 7 กองทะเบียน
และประมวลผล 

มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 
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ลำดับที ่ ชื่อ-สกลุ ตำแหน่ง หลักสูตร/โครงการ 
ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. 
  

สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

ดำเนินงานระบบอาจารย์
ที่ปรึกษานิสิตระดับ
ปริญญาตรี" 

3 นางสาวจินตนา  
แก้วมาลา 

นักวิชาการ
การเงินและบัญช ี

ประชุมเชิงปฏิบัติการเพิ่ม
พัฒนาข้อเสนอโครงการ
ทุนนวัตกรรมสายอาชีพ
ขั้นสูง ปี 2567(ระยะที่ 1)  

15 ก.พ. 67 17 ก.พ. 67 20 กองทุนเพื่อ
ความเสมอภาค
ทางการศึกษา 
(กสศ.) 

4 นางสาวกัญณภัทร  

สอสมิง 
เจ้าหน้าท่ี
บริหารงานท่ัวไป 
(งานประกัน
คุณภาพ
การศึกษา และ
งาน
บัณฑิตศึกษา) 

โครงการพัฒนาทักษะ
บุคลากรด้านการ
ให้บริการบณัฑิตศึกษา
คณะ COP_GRAD_MSU  

ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567   

7 มี.ค. 67 9 มี.ค. 67 10 บัณฑิตวิทยาลัย 
มมส 

5 

  

  

  

น.ส.เกตสุิรภิัทร ศรี
เวียงยา 
  

  

  

นักวิเคาะห์
นโยบายและแผน 

  

  

  

อบรมแนวทางการใช้
ระบบบรหิารงบประมาณ 

17 ต.ค. 66 17 ต.ค. 66 3 กองแผนงาน 
มมส 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
เพื่อให้เกิดการบรูณาการ
แลกเปลีย่นเรยีนรูภ้ายใต้
เครือผู้ปฏิบัติงานดา้น
งบประมาณ หัวข้อ การ
จัดทำและวเิคราะห์
ข้อเสนอโครงการเพื่อำ
หนดเป้าหมาย ผลผลิต/
ผลลัพธ์ ในการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

27 ต.ค. 66 29 ต.ค. 66 16 กองแผนงาน 

มมส 

โครงการป้องการทุจติ
และประพฤติมิชอบใน
สถาบันอุดมศึกษา 
ประจำปี 2567 

18 มี.ค. 67 18 มี.ค. 67 3 กองกลาง 
สำนักงานอิการ
บดี 

การจัดการความรู้ด้าน
การเตรียมการจัดทำคำ
ขอตั้งงบรายจ่ายเงิน
รายได้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

4 เม.ย. 67 4 ก.ค. 67 7 กองแผนงาน 

มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 
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ลำดับที ่ ชื่อ-สกลุ ตำแหน่ง หลักสูตร/โครงการ 
ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. 
  

สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

การประชุมการจัดการ
ความรู้ (ร่าง) ระเบียบ
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม
เพื่อประกอบการจดัตั้ง
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 

18 เม.ย.67 18 เม.ย. 67 3 กองคลังและ
พัสด ุ

ประชุมอบรมแนวทางการ
ใช้ระบบบริหารจัดการ
งบประมาณมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

25 เม.ย.67 25 เม.ย. 67 2.3 กองแผนงาน 

มมส 

โครงการพัฒนาบุคลากร 

หัวข้อ การพัฒนา
ศักยภาพด้าน
ภาษาอังกฤษ 

20 พ.ค. 67 20 พ.ค. 67 4 สำนักศึกษา
ทั่วไป 

เทคนิคการเขียนข้อเสนอ
โครงการวิจัย 

24 ก.ค. 67 24 ก.ค. 67 3 กองแผนงาน 

มมส 

6 

  

  

  

  

นายพิชเญนทร์  
พนมคุณ 

  

  

  

  

นักวิชาการพัสด ุ

  

  

  

  

ประชุมถอดบทเรียนการ
ดำเนิน และแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การดำเนินเงินและ
พัสดุ ครั้งท่ี 1/2567 

27 ต.ค. 66 27 ต.ค. 66 3 กองคลังและ
พัสด ุ

โครงการปฐมนิเทศ
พนักงานใหม่ มมส  

2567 

9 ก.พ. 67 11 ก.พ. 67 17 กองการ
เจ้าหน้าท่ี มมส 

โครงการบรรยาย หัวข้อ
เพิ่มประสิทธิภาพการ
จัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพสัดุภาครัฐ  

29 มี.ค. 67 29 มี.ค. 67 6 สำนักงาน
จังหวัด
มหาสารคาม 

KM ด้านการเงินและพัสดุ 
ครั้งท่ี 2/2567 

15 มี.ค. 67 15 มี.ค. 67 3 กองคลังและ
พัสด ุ

โครงการฝึกอบรม
หลักสตูร ความรู้เกี่ยวกับ
พระราชบัญญัติข้อมลู
ข่าวสารของส่วนราชการ 
พ.ศ.2540 

10 ม.ค. 67 10 ม.ค. 67 6 สำนักงาน
จังหวัด
มหาสารคาม 
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ลำดับที ่ ชื่อ-สกลุ ตำแหน่ง หลักสูตร/โครงการ 
ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. 
  

สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

  

  

  

  

  

  

อบรมหลักสูตรการ
ดำเนินการจัดซื้อจดัจ้าง 
ตามแนวทางคำพิพาทคดี
เกี่ยวกับการจดัซื้อจัดจ้
งแบบการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ 

28 ต.ค. 66 28 ต.ค. 66 7 สำนักบริการ
วิชาการ มมส 

การจัดทำแผนบริหาร
ความเสีย่งโดยการบูรณา
การเป้าหมายและความ
ท้าทายเชิงกลยุทธ์ 

4 ก.ค. 67 4 ก.ค. 67 7 กองแผนงาน 
มมส 

7 

  

นางสาวรัชนู บุญ
เข็ม 

  

นักวิชาการโสต
ทัศนศึกษา 
  

จริยธรรมการวจิัยใน
มนุษย ์

28 ธ.ค. 66 28 ธ.ค. 66 7 สำนักงานการ
วิจัยแห่งชาติ 
(วช.) 

โครงการปฐมนิเทสพ
นักงานใหม่ มมส ปี 2567 

9 ก.พ. 67 11 ก.พ. 67 17 กองการ
เจ้าหน้าท่ี มมส 

8 

  

  

  

นายอภิสิทธ์ิ จันทะ
เกต ุ

  

  

  

นักวิชาการศึกษา 
  

  

  

โครงการปฐมนิเทสพ
นักงานใหม่ มมส ปี 2567 

9 ก.พ. 67 11 ก.พ. 67 17 กองการ
เจ้าหน้าท่ี มมส 

“Metaverse กับการ
จัดการเรียนการสอน”  

โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.สุชาติ แสนพิช  

วิทยากรผู้ทรงคณุวุฒิ   

25 เม.ย.67 25 เม.ย. 67 7 กองทะเบียน
และประมวลผล  

โครงการพัฒนาหลักสตูร
และนวัตกรรมการเรียนรู ้
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

หัวข้อ “การใช้ AI ในการ
จัดการเรียนการสอน”  

13 พ.ค. 67 13 พ.ค. 67 3 กองทะเบียน
และประมวลผล  

โครงการส่งเสริมระบบ
อาจารย์ที่ปรึกษาทาง
วิชาการ มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

23 พ.ค. 67 23 พ.ค. 67 3 กองทะเบียน
และประมวลผล  

9 นางสาวภาสิน ีหาวิ
รส 

เจ้าหน้าท่ี
บริหารงานท่ัวไป 

(งานบุคคล+
พัสดุ) 

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการใช้ระบบ
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
ระบบใหม ่

16 พ.ย. 66 16 พ.ย. 66 7 งานสารบรรณ
กองกลาง มมส 

40



 

 

ลำดับที ่ ชื่อ-สกลุ ตำแหน่ง หลักสูตร/โครงการ 
ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. 
  

สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

ระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ (ระบบ
ใหม่) 

27 ก.พ. 67 27 ก.พ. 67 4 งานสารบรรณ
กองกลาง มมส 

โครงการป้องการทุจติ
และประพฤติมิชอบใน
สถาบันอุดมศึกษา 
ประจำปี 2567 

18 มี.ค. 67 18 มี.ค. 67 4 กองกลาง 
สำนักงานอิการ
บดี 

การป้องกันทุจริตและ
ประพฤติมิชอบใน
สถาบันอุดมศึกษา
ประจำปี 2567 ครั้งท่ี 2 

19 ก.ค. 67 19 ก.ค. 67 7 กองการ
เจ้าหน้าท่ี 

มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

10 

  

  

  

  

  

นางสาวบุหลัน 

จันทรบุตร 
  

  

  

  

  

เจ้าหน้าท่ี
บริหารงานท่ัวไป 
(สารบรรณ และ
เลขานุการ) 
  

  

  

  

  

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการใช้ระบบ
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
ระบบใหม ่

16 พ.ย. 66 16 พ.ย. 66 7 งานสารบรรณ
กองกลาง มมส 

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการใช้ระบบ
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
มมส ระบบใหม ่

21 ธ.ค. 66 21 ธ.ค. 66 7 งานสารบรรณ
กองกลาง มมส 

อบรมการใช้ระบบงาน
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
ระบบใหม ่

27 ก.พ. 67 27 ก.พ. 67 4 งานสารบรรณ
กองกลาง มมส 

โครงการพัฒนาบุคลากร 

หัวข้อ การพัฒนา
ศักยภาพด้าน
ภาษาอังกฤษ 

20 พ.ค. 67 20 พ.ค. 67 4 สำนักศึกษา
ทั่วไป 

มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

การเขียนหนังสือราชการ 

: เสรมิทักษะการเขยีน
หนังสือราชการ 

4 ก.ค. 67 4 ก.ค. 67 4 สำนักงาน
คณะกรรมการ
ข้าราชการพล
เรือน (สำนักงาน 
ก.พ.) 

Google Tools เพื่อการ
พัฒนางาน 

4 ก.ค. 67 4 ก.ค. 67 3 สำนักงาน
คณะกรรมการ
ข้าราชการพล
เรือน (สำนักงาน 
ก.พ.) 
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ลำดับที ่ ชื่อ-สกลุ ตำแหน่ง หลักสูตร/โครงการ 
ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. 
  

สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

  

  

  

  

  

  

โครงการสัมมนาเพื่อ
พัฒนาประสิทธิภาพใน
การทำงานและ 

ความก้าวหน้าในสายงาน
ของบุคลากรสาย
สนับสนุน หัวข้อ เทคนิค
การวิจัยเพื่อสร้าง
นวัตกรรมในการทำงาน 

28 ส.ค. 67 28 ส.ค. 67 3 มมส 

โครงการแลกเปลี่ยน
ระหว่างคณะกรรมการ
ส่งเสริมจรยาบรรณ
วิชาชีพอาจารย์กับสภา
คณาจารย์มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม "การ
ตระหนักรู้ความมั่นคง
ปลอดภัยทางไซตเ์บอร์
และการปฏิบัติงานภายใต้
กฏหมายคุม้ครองข้อมูล
ส่วนบุคคล" 

26 ก.ย. 67 26 ก.ย. 67 4 สภาคณาจารย์ 
มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

11 

  

  

น.ส.แพรวไพลิน    

วงศ์สนั่น 

  

  

เจ้าหน้าท่ี
บริหารงานท่ัวไป 
(ห้องปฎิบัติการ
พยาบาล) 
  

  

โครงการอบรมจรยิธรรม
วิจัยในมนุษย์ ครั้งที่ 1 ปี
การศึกษา 2567 

12 ก.พ. 67 12 ก.พ. 67 7 คณะกรรมการ
จริยธรรมวิจัยใน
มนุษย์ สมาคม
นิติศาสตร์และ
รัฐศาสตร ์

การใช้โปรแกรมการ
จัดการบรรณานุกรม 
EndNote เพื่อการวิจัย 

21 ก.พ. 67 21 ก.พ. 67 3 สำนักวิทย
บริการ มมส 

การอบรมพัฒนา
เจ้าหน้าท่ีเทคนิค
ห้องปฏิบัติการ 

สถานการณ์จำลองเสมือน
จริงทางการแพทย์ การ
พยาบาลและการ
สาธารณสุข 

24 ก.ค. 67 26 ก.ค. 67 21 สถาบัน Sim 

Tech 

Academy  

42



 

 

ลำดับที ่ ชื่อ-สกลุ ตำแหน่ง หลักสูตร/โครงการ 
ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. 
  

สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

12 

  

  

  

  

นางสาวจันทร์จิรา  
สวาทพงษ ์ 

  

  

  

  

เจ้าหน้าท่ี
บริหารงานท่ัวไป 
(บริการวิชาการ 
วิจัย วิเทศฯ) 
  

  

  

  

การใช้โปรแกรมการ
จัดการบรรณานุกรรม 
EndNote เพื่อการวิจัย 

21 ก.พ. 67 21 ก.พ. 67 4 สำนักวิทย
บริการ มมส 

การอบรมระบบสาร
บรรณอิเล็กทรอนิก 

(ระบบใหม่) 

27 ก.พ. 67 27 ก.พ. 67 4 กองกลาง 
สำนักงานอิการ
บดี 

โครงการงานวิจัย เรื่อง
การบริหารจัดการหน่วย
วิจัย 

7 มี.ค. 67 8 มี.ค. 67 14 กองส่งเสริมการ
วิจัยและบริการ
วิชาการ 

โครงการพัฒนาบุคลากร 

หัวข้อ การพัฒนา
ศักยภาพด้าน
ภาษาอังกฤษ 

20 พ.ค. 67 20 พ.ค. 67 4 สำนักศึกษา
ทั่วไป 

มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

การป้องกันทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในสถาบันุิ
ดมศึกษาประจำปี 2567 

ครั้งท่ี 2 

19 ก.ค. 67 19 ก.ค. 67 7 กองการ
เจ้าหน้าท่ี 

มหาวิทยาลยั
มหาสารคาม 

13 

  

  

นางสาวนวลปราง  
สุยอย 

  

  

นักวิชาการศึกษา 
  

  

อบรมในหัวข้อ “การ
ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อ
พัฒนาข้อเสนอโครงการ
ทุนนวัตกรรมสายอาชีพ
ช้ันสูง ป ี2567  

15 ก.พ. 67 16 ก.พ. 67 14 กองทุนเพื่อควา
เสมอภาค กสศ. 

โครงการประขุมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อพัฒนา
ข้อเสนอ โครงการทุน
นวัตกรรมสายอาชีพ
ช้ันสูง ประจำปี 2567(

ระยะที่ 2)  

30 เม.ย.67 2 พ.ค. 67 18 กองทุนเพื่อควา
เสมอภาค กสศ. 

โครงการเตรยีมความ
พร้อมด้านวิชาการก่อน
เปิดภาคเรียน  

29 พ.ค. 67 29 พ.ค. 67 3 กองทะเบียน
และประมวลผล  

43



 

 

ลำดับที ่ ชื่อ-สกลุ ตำแหน่ง หลักสูตร/โครงการ 
ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. 
  

สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

      การอบรมพัฒนา
เจ้าหน้าท่ีเทคนิค
ห้องปฏิบัติการ 

สถานการณ์จำลองเสมือน
จริงทางการแพทย์ การ
พยาบาลและการ
สาธารณสุข 

24 ก.ค. 67 26 ก.ค. 67 21 สถาบัน Sim 

Tech 

Academy  

14 

  

  

นายสันติชล  ยศธ
นะอมรศักดิ ์
  

  

นักวิชาการศึกษา 
  

  

อบรมทรานสคริป
กิจกรรม 

23 พ.ย. 66 23 พ.ย. 66 4 กองกิจการิสิต/
สำนัก
คอมพิวเตอร ์

อบรมการพัฒนา
บุคลิกภาพ 

29 มี.ค. 67 29 มี.ค. 67 3 ฝ่ายพัฒนานิสติ 

คณะพยาบาล
ศาตร์ มมส 

โครงการป้องกันกการ
ทุจริต  

18 มี.ค. 67 18 มี.ค. 67 3 กองกลาง 
สำนักงานอิการ
บดี 

15 

  

นายศตวรรษ จัน
ทวิทย ์

  

นักวิชาการ
คอมพิวเตอร ์
  

หลักสตูร HTML and 

CSS 

10 ม.ค. 67 10 ม.ค. 67 9 สำนัก
คอมพิวเตอร์ 
มมส 

หลักสตูร Data 

Analytics 

8 ม.ค. 67 8 ม.ค. 67 9 สำนัก
คอมพิวเตอร์ 
มมส 

การจัดการความมั่นคง
ปลอดภัยไวเบอร ์

18 เม.ย.67 19 เม.ย. 67 12 มมส 

16 

  

นางสาวบุษยพร  
เมืองงาม 

  

บรรณารักษ์ 

  

อบรม เรื่อง “KNOVEL 

ENGINEERING 

INNOVATION และ 
CAMBRIDGE 

JOURNALS ONLINE 

TRANSFORMATIVE 

AGREEMENT”  

7 ก.พ. 67 7 ก.พ. 67 2 สำนักวิทย
บริการ มมส 

 อบรม "การใช้โปรแกรม
การจัดการบรรณานุกรม 
EndNote เพื่อการวิจัย"  

21 ก.พ. 67 21 ก.พ. 67 3 สำนักวิทย
บริการ มมส 
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ลำดับที ่ ชื่อ-สกลุ ตำแหน่ง หลักสูตร/โครงการ 
ระยะเวลาการเข้าอบรม 

รวม 
ชม. 
  

สถาบันทีจ่ัด 

วันที่เข้า ถึงวันที่ 

  

  

  

  

  

  

อบรม “การใช้ระบบสาร
บรรณอิเล็กทรอนิกส์”   

27 ก.พ. 67 27 ก.พ. 67 4 งานสารบรรณ
กองกลาง มมส 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
ด้านภาษาอังกฤษ 

20 พ.ค. 67 20 พ.ค. 67 4 สำนักศึกษา
ทั่วไป 

17 นายอนุรักษ ์ ประ
ทุมวัน 

พนักงานขับรถ โครงการพัฒนาศักยภาพ
ด้านภาษาอังกฤษ 

20 พ.ค. 67 20 พ.ค. 67 4 สำนักศึกษา
ทั่วไป 

18 นายจิรพงษ ์พิมพ์ศรี
จันทร์ (บรรจุ 9 

พ.ค.67) 

พนักงานขับรถ โครงการพัฒนาศักยภาพ
ด้านภาษาอังกฤษ 

20 พ.ค. 67 20 พ.ค. 67 4 สำนักศึกษา
ทั่วไป 

19 น.ส.พรรณทิพย์ โต
จำเรญิ (บรรจุ 1 

ก.ค.67) 

นักวิชาการเงิน
และบัญชี 
ปฏิบัติการ 

พึ่งบรรจุเข้าปฏบิัติงาน         
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7. ด้านการประกันคุณภาพการศึกษาการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามเกณฑ์ EdPEx และด้านการปฏิบัติ
ราชการตามแผนปฏิบัติราชการ  
 

7.1 ผลการประเมินการดำเนินงานตามเกณฑ์ EdPEx   

   ปีการศึกษา พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยกำหนดให้คณะได้จัดทำปฏิทิน / แผนการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตามเกณฑ์ EdPEx  ปีการศึกษา 2566 ของคณะฯ โดยมีการวิเคราะห์และทบทวนโครงร่างองค์การ
รวมถึงจัดทำแผนพัฒนาองค์การในระยะ 3 ปี ซึ่งประกอบด้วยแผนปฏิบัติการที่ได้เรียงลำดับความสำคัญของ
โครงการ / กิจกรรมแล้ว และมีการกำหนดตัวชี้วัดสำหรับหมวด 7 ไว้ตั้งแต่ต้นปีการศึกษา รวมทั้งมีการดำเนินงาน
ตามปฏิทิน / แผนต่าง ๆ ดังกล่าวข้างต้นแล้วนั้น  ทั้งนี้ สรุปผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดหมวด 7 โดยมี ผลการ
ประเมินการดำเนินงานตามเกณฑ์ EdPEx  วงรอบปีการศึกษา 2565 ได้คะแนน  187  คะแนน   

 

   7.2 ผลการประเมินการปฏิบัติราชการของคณะพยาบาลศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ.2567          
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ น้ำหนัก 

ผลการประเมิน 

คะแนน 
คะแนน

ถ่วง 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ผลิตบณัฑิตตรงกับความต้องการของสังคมโลก  45 3.7333 1.6800 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 สรา้งงานวิจยัและนวัตกรรมเพื่อความเป็นเลิศใน
ระดับนานาชาติ (ร้อยละ 45) 

45 0.9560 0.4304 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ให้บริการวิชาการเพื่อตอบสนองความต้องการ
ภาคอุตสาหกรรม และภาคประชาสงัคม  

10 2.5000 0.25000 

รวมทั้งสิ้น 31 ตัวชี้วัด 100 2.3604 

   

  7.3 ผลการประเมินการปฏิบัติราชการของสำนักงานเลขานุการคณะพยาบาลศาสตร์  
ยุทธศาสตร์ 

  

  

น้ำหนัก 

ผลการประเมิน 

คะแนน คะแนนถ่วง 

1 ) การประเมินประสิทธิผล 10 3.5820 0.3582 

2 ) การประเมินคุณภาพ 15 5.0000 0.7500 

3 ) การประเมินประสิทธิภาพ 35 4.1240 1.4435 

4 ) การพัฒนาคณะ/หน่วยงานและมหาวิทยาลัย 40 3.7290 1.4916 

รวมทั้งสิ้น 25 ตัวชี้วัด 100 4.0433 
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8. ด้านการบริหารจัดการความเสี่ยงและควบคุมภายใน  
 สำหรับปีงบประมาณ พ.ศ.2567  คณะพยาบาลศาสตร์มีคะแนนความเสี่ยงเท่ากับ 125 คะแนน  
(คะแนนเต็ม 357) คิดเป็นร้อยละ 35.01 อยู่ในระดับดี  

แบบประเมิน 

คะแนนการประเมิน 

ผลการประเมิน 
คะแนน

เต็มความ
เสี่ยง 

คะแนนความ
เสี่ยงที่ได ้

ร้อยละ 

ส่วนที่ 1  

1. รายงานสภาพแวดล้อมองค์กร (ERM1) 3 1 33.33 ดี 
2. รายงานการวิเคราะห์และการประเมิน (ERM2) 15 5 33.33 ดี 
3. การบริหารความเสี่ยง (ERM3) 12 4 33.33 ดี 
4. แบบติดตามผลการจัดการความเสี่ยง (ERM 4) 9 3 33.33 ดี 
5. รายงานความก้าวหนา้บริหารความเสี่ยง (ERM 5) 6 2 33.33 ดี 
6. รายงานผลการประเมนิองค์ประกอบฯ (แบบ ปค.4) 6 2 33.33 ดี 
7. รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค.5) 3 1 33.33 ดี 
8. แบบติดตามรายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน (ตดิตาม ปค.5) 

 

3 1 33.33 

ดี 
 

รวมส่วนที่ 1 57 19 36.84 ด ี

ส่วนที่ 2 

1. ด้านสภาพแวดล้อมการควบคุมภายใน 156 55 35.26 ดี 
2. ด้านการประเมินความเสี่ยง 54 19 35.19 ดี 
3. ด้านกิจกรรมการควบคุมภายใน 42 15 35.71 ดี 
4. ด้านสารสนเทศและการสื่อสาร 33 11 33.33 ดี 
5. ด้านการติดตามและประเมินผล 
 

15 
 

6 40.00 ปานกลางซึง่ต้อง
ปรับปรุงให้ดีขึ้น 

รวมส่วนที่ 2 300 106 35.33 ด ี

รวมส่วนที่ 1 + ส่วนที่ 2 357 125 35.01 ด ี
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9. งบประมาณประจำปี พ.ศ. 2567   

  คณะพยาบาลศาสตร์ ได้รับอนุมตัิจัดสรรงบประมาณ ทัง้สิน้ 46,909,807 บาท โดยเปน็งบประมาณเงินแผน่ดิน
ร้อยละ 43 และเป็นงบประมาณเงินรายได้ร้อยละ 57 

 

 

 

  คณะพยาบาลศาสตร์มีการเบิกจา่ยงบประมาณทั้งหมด 41,802,246.05 บาท คิดเป็นร้อยละการเบิกจ่ายโดยรวม
ทั้งสิ้นร้อยละ 89.11 ของงบประมาณทีไ่ด้รับจัดสรร โดยการเบกิจ่ายงบประมาณแผ่นดนิร้อยละ 100 ของงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร และการเบิกจ่ายงบประมาณเงินรายได้ร้อยละ 80.75 ของงบประมาณทีไ่ด้รับจัดสรร 

 

 

 

 

 

1. เงินแผ่นดิน
43%

2. เงินรายได้
57%

งบประมาณจ าแนกตามแหล่งเงนิ

1. เงินแผ่นดิน 2. เงินรายได้

20,368,394

26,541,413

20,368,394

21,432,432

0 5,000,000 10,000,000 15,000,000 20,000,000 25,000,000 30,000,000

1. เงินแผ่นดิน

2. เงินรายได้

ผลการเบกิจ่ายเงนิแยกตามแหล่งเงนิ

Series2 Series1
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10. เหตุการณ์สำคัญ/โครงการสำคัญในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

10.1 โครงการ/กิจกรรมด้านวิชาการ 
โครงการอบรมพยาบาลพ่ีเลี้ยง  วันที่ 10-14 มิถุนายน 2567 

 

        

      

 

การแข่งขัน Digital enhancement through innovation simulator online learning  

วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2567 

 

    
 

โครงการ “พัฒนาสื่อและนวัตกรรมทางการศึกษา วันที่ 4 มิถุนายน 2567 
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10.1 โครงการ/กิจกรรมด้านวิชาการ (ต่อ) 
โครงการ “ตลาดนัดผู้ประกอบการ บูรณาการร่วมกับรายวิชา 0401 412 ปฏิบัติการบริหารทางการพยาบาล 

สำหรับนิสิตพยาบาลศาสตร์ชั้นปีที่ 4”  วันที่ 24 มกราคม 2567 

   
 

โครงการความร่วมมือเครือข่ายผู้ใช้บัณฑิตเพ่ือส่งเสริมการได้งานทำและสอดคล้องกับความต้องการของตลาดงาน  
วันที่ 28 มีนาคม 2567 

 

   
 

 

โครงการปฐมนิเทศนิสิตชั้นปีที่ 1 วันที่ 21 มิถุนายน 2567 
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10.2 โครงการ/กิจกรรมด้านพัฒนานิสิต  

โครงการพิธีมอบหมวกและเสื้อสำหรับนิสิตพยาบาลชั้นปีที่ 3 และพบผู้ปกครองนิสิต 

 วันที่ 29 มิถุนายน 2567 
     

    

 

      

 

โครงการปัจฉิมนิเทศและมอบเข็มสถาบันนิสิตชั้นปีที่ 4 วันที่ 1 เมษายน 2567 
      
 

       

 

กิจกรรมวันไหว้ครู ประจำปี 2567 วันที่ 8 สิงหาคม 2567 
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10.2 โครงการ/กิจกรรมด้านพัฒนานิสิต (ต่อ) 
โครงการคืนสู่เหย้าบัณฑิตพยาบาล/ซ้อมรับพระราชทานปริญญาบัตร วันที่ 20 กรกฎาคม 2567       

 

        

 

 

10.3 โครงการ/กิจกรรมด้านบริการวิชาการ  

โครงการบูรณาการถ่ายทอดเทคโนโลยีการดูแลสุขภาพที่บ้าน (Home care delivery) สู่การสร้างเครือข่ายดูแล
สุขภาพ อ.กันทรวิชัย จ.มหาสารคาม ปี 2567 

 

      
  

 

โครงการประชุมวิชาการประจำปี 2567 วันที่ 16-17 สิงหาคม 2567 
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10.3 โครงการ/กิจกรรมด้านบริการวิชาการ (ต่อ) 
โครงการอบรมหลักสูตรระยะสั้น การพยาบาลเฉพาะทางเวชปฏิบัติทางตา วันที่ 31 พฤษภาคม 2567 

 

    
 

 

โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุคณะพยาบาลศาสตร์ ปี 2567 

 

     
 

10.5 โครงการ/กิจกรรมด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

โครงการวันพยาบาลแห่งชาติ วันที่ 21 ตุลาคม 2566 
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10.5 โครงการ/กิจกรรมด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม (ต่อ) 
พิธีถวายพวงมาลา สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี วันที่ 18 กรกฎาคม 2567 

 

      
 

วันมหิดล ประจำปี 2567 วันที่ 24 กันยายน 2567    

 

                
  

 

โครงการเทศน์มหาชาติ วันที่ 27 มีนาคม 2567            

 

 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

54



 

 

10.5 โครงการ/กิจกรรมด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม (ต่อ) 
โครงการวันสงกรานต์และรดน้ำดำหัวคณะพยาบาลศาสตร์ วันที่ 11 เมษายน 2567  

 

 

   

 

 

กิจกรรมวันเข้าพรรษา วันที่ 3 สิงหาคม 2567 

 

  
 

โครงการวันสถาปนาคณะพยาบาลศาสตร์ วางพานพุ่มวันคล้ายวันสวรรคตสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี
และส่งเสริมค่านิยม "Angels" และยกย่องเชิดชูเกียรติอาจารย์และอาจารย์พ่ีเลี้ยงประจำปี พ.ศ. 2567 

วันที่ 19 กรกฎาคม 2567   
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10.6 โครงการด้านบริหาร/แผน/ประกันคุณภาพ 

โครงการทบทวน ประเมิน และปรับปรุงแผนกลยุทธ์และแผนการจัดการเรียนการสอน วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2567 
       

   

 

 

กิจกรรม Big cleaning วันที่ 6 มกราคม 2567 

    

 

โครงการเตรียมความพร้อมการรับรองสถาบันและการรับรองสถาบัน วันที่ 22-23 มกราคม 2567 
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10.6 โครงการด้านบริหาร/แผน/ประกันคุณภาพ (ต่อ) 
การประเมินตนเองตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) คณะพยาบาลศาสตร์  

วันที่ 20 กันยายน 2567 

     

 

กิจกรรมแสดงความุฑิตาจิตการเกษียณอายุราชการ วันที่ 27 กันยายน 2567 

 

   
 

10.7 โครงการด้านเครือข่ายความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยต่างประเทศ 

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านวิชาการ วิจัย และศิลปวัฒนธรรมร่วมกับ Aichi Medical University Collage of 

Nursing วันที่ 19 มีนาคม 2567 
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10.7 โครงการด้านเครือข่ายความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยต่างประเทศ (ต่อ) 

   
 

โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาดการ การวิจัยและศิลปวัฒนธรรม ณ UCSI University ประเทศมาเลเซีย 
วันที่ 5-9 พฤษภาคม 2567 
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ที่ปรึกษา                   

คณะกรรมการประจำคณะพยาบาลศาสตร์ 
คณะกรรมการบริหารคณะพยาบาลศาสตร์ 
คณะกรรมการฝ่ายวางแผนและพัฒนาองค์กร     

อาจารย์ถิรนันท์ ทิพย์ชาติ              ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหาร วางแผนและพัฒนาองค์กร  

   

ผู้จัดทำรูปเล่ม        

      นางสาวเกตุสิริภัทร  ศรีเวียงยา        นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

รายงานประจำปี งบประมาณ พ.ศ.2567 

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

พ.ศ. 1  2564
 




